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NOTA DE PRENSA N° 111 - 2018-GR.CAJ/UGEL-S. I/ RR.PP. 

Se inició taller coaching transformacional para mejorar 

la calidad de atención al usuario 

Participan todos los 

trabajadores de la Ugel San 

Ignacio. 

Mejorar en el servicio al usuario es 

uno de los objetivos principales en 

la gestión actual de la Ugel San 

Ignacio. Por tal razón   se ha 

promovido talleres de capacitación 

para todo el personal de la sede que 

hoy se concentraron en un 

conocido local para participar del evento. 

Durante el acto de apertura; el Jefe de Gestión Pedagógica, Eliceo Caballero Tocto, pidió 

fortalecer las capacidades sobre el trato a las personas y la capacidad de liderazgo de 

cada servidor en sus oficinas correspondientes. 

 “Las relaciones interpersonales en una organización es un pilar fundamental, cuando 

las personas trabajamos a gusto, estamos bien en una institución siempre se da más 

de lo que se pide. Quiero felicitar a muchos trabajadores de la Ugel que muchas veces 

dan más de su tiempo, reconozco el compromiso que tienen por la institución” Dijo 

Caballero Tocto. 

Evento es dirigido por el Dr. Carlos Angulo Corcuera, en calidad de coaching. Taller está 

distribuido en dos grupos y culmina el día de mañana. 
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