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NOTA DE PRENSA N° 24 -2015-GR.CAJ/UGEL-S.I/OF IMG.RR.PP.C

TRABAJADORES DE LA UGEL SAN IGNACIO PARTICIPAN EN IMPORTANTE TALLER DEL
SUBPROGRAMA DE FORMACION BASICA EN GESTION

“70 Ugels Participan del pais, a nivel de Cajamarca
Cutervo, Jaén y San Ignacio han sido focalizados por el
:  Ministerio de Educacion”

La semana pasada los trabajadores de la Ugel
San Ignacio participaron de un importante
taller del Sub Programa de Formacion Basica
en las 70 Ugels en ambitos rurales de las 24 regiones del pais, desde muy
temprano se reunieron las y los
trabajadores de la Ugel, a tan importante
evento llegaron desde el MINEDU el
responsable del componente técnico de
orientacion del Proyecto, Ing. Econ. Walter
Leon Robles, el Coordinador Regional del
Proyecto, Magister Samuel Chavez Jauregui,
por San Ignacio estuvieron la Asesora Local
del Proyecto Prof. Ida Santos Gomez, el .
director de la UGEL Asael Cérdova Davalos, y los jefes de Area.

Como parte del acto inaugural el jefe de personal Prof Juan Quiniones Matute
dio la bienvenida a todo el equipo de innovacion de Gestion de la Ugel dijo que
el objetivo es mejorar la atencion a los usuarios maestros y padres de familia,
por su parte el Director de la Ugel reconoci6 los logros como resultado de este
proyecto, senalando el buen trabajo de los trabajadores para cumplir con los
compromisos del Ministerio de Educacion
“Reconozco las ganas y el esfuerzo que
tienen cada uno de los trabajadores para
sacar adelante la gestion, en los pocos
meses de trabajo creemos que si hay
avances en nuestra Ugel, tenemos un
equipo de trabajo organizado y articulado
con todos los profesionales, estamos a
punto de cumplir los 18 compromisos de
Gestion” indico.
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En tanto el responsable del componente técnico
de orientacion del Proyecto, Ing. Econ. Walter
Leon Robles, saludo al equipo de innovaciéon y
gestion de la Ugel manifestando que estos
talleres contribuyen a mejorar en el servicio a
las Ugels focalizadas “Nuestro objetivo es con
el Proyecto mejorar las capacidades de
funcionarios y servidores publicos de todas
las 70 Ugels focalizadas” senalo.

El taller se realiz6 con participacion activa de todos los trabajadores que se
involucraron con cada actividad. En el segundo y ultimo dia el taller se llevo
con absoluta normalidad, al terminar la jornada se clausuro el evento; el
Coordinador Regional del Proyecto, Magister
Samuel Chavez Jauregui. En un emotivo
discurso final indico que el proyecto es valioso
“queremos un gobierno para el pueblo y le
démosle el espacio al ciudadano ademas
que estos proyectos realmente se
cumplan”. Pidi6 a los trabajadores generar el

verdadero cambio en la Ugel.
EL DATO

En el proyecto Mejora de Gestion a nivel nacional participan 70 Ugels
mientras que en la region Cajamarca han sido consideradas, Jaén ,Cutervo y
san Ignacio, en los proximos meses los trabajadores de la Ugel tendran la
oportunidad de llevar un diplomado otorgado por el MINEDU.

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y RELACIONES PUBLICAS.

Se Agradece su Difusion.
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