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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA E oy
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO ‘

“Decenio de la igia[dad de opovtunidades en hombres y me'eres”

NOTA DE PRENSA N° 01 -2018-GR.CAJ/UGEL-S.I/ RR.PP.

Proceso CAS 2018 se desarrolla con absoluta normalidad

26 Profesionales compiten por
una vacante en la sede de la
Ugel San Ignacio.

La Unidad de Gestion Educativa Local
San Ignacio, desarrolla el proceso de
contrataciéon bajo el régimen CAS
para la sede, cuya finalidad es captar

profesionales competentes quienes
mediante concurso ocuparan una plaza en las diferentes areas.

Luego de haberse realizado la etapa de preseleccion, se publicd la relacidon de los
concursantes aptos, en total hay 19 puestos vacantes distribuidos entre asistentes,

secretarias y apoyo.

En el marco del proceso de contrato hoy se realizd la entrevista personal con cada
postulante, la misma que permitira a la comisidon evaluadora calificar y emitir el cuadro
final, con ello el ganador de la plaza.

RR.PP UGEL SI

Av. Chililique N° 330 Sector Chilique — San Ignacio



