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Ado del Bicentenario del Pert: 200 akos de La ndependencin”

R.VM. N° 255-2019-MINEDU
RVM N° 198-2020-MINEDU
RVM N° 192-2021-MINEDU

COMUNICADO

SOBRE LA EVALUACION DE DESEMPENO PARA LA
RATIFICACION DE LA ENCARGATURA PARA EL ANO 2022

El comité de encargaturas en cargos de mayor responsabilidad en las dreas de desempefio
laboral en el marco de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial; en cumplimiento de la
Resolucidon Viceministerial N° 255-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 198-2020-
MINEDU Y Resolucion Viceministerial N° 192-2021-MINEDU, de conformidad con el Estado de
Emergencia Sanitaria dispuesto por el Gobierno, comunica a los directores, Sub Directores y

Especialistas de UGEL en el presente aio fiscal, que cumplen las condiciones para la
ratificacion (Numeral 7.1 de la Resolucidon Viceministerial N° 255-2019-MINEDU Y Resolucidn
Viceministerial N° 192-2021-MINEDU), derivado de la relacion adjunta, que el desempefio

estard sujeto a la evaluacidn de los anexo 9A1 —Directivo, 9A2 -Sub Director, 9B- Jerarquicos y
9C- especialista UGEL, para lo cual deberd acreditar como minimo con evidencias por cada item
de evaluacién debidamente ordenado y con separadores para su correcta evaluacién y puntaje
respectivo. Para los cuales debera presentar en forma presencial en MESA DE PARTES DE LA
UGEL SAN IGNACIO ubicada en Av. Chililique 330 San Ignacio.

El cargo Jerdrquico van hacer evaluados por la comision en la Institucion Educativa donde
pertenezca la plaza.

Se adjunta al presente comunicado la relacién de directores y especialista de UGEL encargados,
gue seran evaluados por el Comité de la UGEL.

San Ignacio, 20 de octubre de 2021

Comité de Encargaturas 2022

UGEL San Ignacio
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RELACION DE DOCENTES ENCARGADOS DURANTE EL ANO 2021, A CONSIDERAR PARA EL PROCESO DE RATIFICACION ANO 2022.

(RVM N° 255-2019-MINEDU - RVM N° 198-2020-MINEDU - RVM N° 192-2021-MINEDU)

. INSTITUCION APELLIDO APELLIDO

N EDUCATIVA DN PATERNO MATERNO NOMBRES CARGO

1 |101 27854205 | MONTARNO DE ZURIGA SOFIA JUANA DIRECTOR LE.

2 | 106 40703151 | CUBAS SILVA SILVIA DIRECTOR LE.

3 |108 27844839 | CRUZ SAAVEDRA TERESA DIRECTOR LE.

4 |109 27854692 | NUNEZ GAONA LUZ MARIA DIRECTOR LE.

5 [124 40911111 | VELASQUEZ SARMIENTO IRIS MARIZA DIRECTOR LE.

6 |131 27288141 | BARBOZA CHAVEZ LUCIA DIRECTOR LE.

7 |134 33432830 | ALVARADO HORNA ANNY MILADY DIRECTOR I.E.

8 [137 27848333 | ALVARADO CARRASCO NORMA ISABET DIRECTOR LE.

9 |140 40694495 | AHUMADA RODRIGUEZ FLOR VIOLETA DIRECTOR LE.

10 |144 16648284 | ESPINOZA ADRIANZEN OLINDA FELICITAS | DIRECTOR L.E.

11 | 150 40724793 | LARREA VARGAS SANDRA MARIELLA | DIRECTOR LE.

12 | 16256 27820048 | LLACSAHUANGA | SANCHEZ ELIDA DIRECTOR IE.

13 | 16374 27703358 | LOZADA VASQUEZ ARCADIO DIRECTOR LE.

14 |16385 42649231 | CAUCHA GARCIA JANET SOCORRO | DIRECTOR IE.

15 |16388 40546523 | NAMUCHE CUEVA FRANCISCO JAVIER | DIRECTOR I.E.
16450 NUESTRA

16 | NORADE FATIMA | 27849121 | JARAMILLO CABALLERO LEYDY YOJANY SUB-DIRECTOR IE.

17 | 16453 40521665 | ALVARADO SEGURA LILI DIRECTOR IE.

ARTEMIO

18 | 16458 19214428 | RUIZ MARIN OSWALDO DIRECTOR IE.
16460 JOSE CARLOS s -

19 | AARIATEGUI 03210086 | PENA OCARA FELIX HERNAN DIRECTOR LE.

20 égiiZOSAN JUAN 42495096 | CAMPOVERDE | ROBLEDO FLOR NOHEMY SUB-DIRECTOR LE.

21 | 16474 SAN JUAN 27704722 | OLIVERA FERNANDEZ CARLOMAN DIRECTOR LE.

22 | 16475 41769497 | VILCHEZ GUEVARA OSCAR IVAN DIRECTOR LE.

23 éiﬁgPEDRo RUIZ- | 41066485 | VILLEGAS CRUZ JUAN CARLOS SUB-DIRECTOR IE.

24 | 16479 26696126 | QUITO ALVAREZ RAMOS MOISES DIRECTOR LE.

25 | 16492 41492854 | CRUZ SALVADOR AMANDA DIRECTOR LE.

26 | 16494 40762006 | PINTADO QUINDE VERCELEO DIRECTOR LE.

27 | 16499 27718769 | TOCTO CABALLERO ROSA ESTELA DIRECTOR LE.
16500 RICARDO

28 | o ALMA SORIANO 27666703 | VARGAS PAZ ROSA GLADIS DIRECTOR LE.
16501 JUAN

29 |\ BACETE SAIZ 16765477 | RIVERA HUAMAN ANDRES SUB-DIRECTOR IE.

30 |16503 27822910 | HEROS PESANTES BARTOLOME DIRECTOR LE.

31 | 16504 40681617 | TORO GUERRERO ELSY ANABEL DIRECTOR LE.

32 | 16505 27828315 | CASAS RUMAY EDILBERTO DIRECTOR LE.

33 | 16506 SAN JOSE 16712503 | TORRES PEREZ JOSE JESUS SUB-DIRECTOR IE.

34 | 16508 41997628 | CUNIA CRUZ JOEL DIRECTOR LE.
16509 JOSE CARLOS

35 | ARIATEGU! 16780692 | BECERRA SALAZAR MIGUEL ANGEL SUB-DIRECTOR LE.

36 | LEPLOMIGUELGRAU 57993550 | BARRANTES BALCAZAR EDGARDO URIBE | DIRECTOR I.E.
SEMINARIO
16512 ALMIRANTE

37 | MIGUEL GRAU 40935655 | CUNIA CRUZ BERNARDINO DIRECTOR I.E.
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38 16513 27852383 | ARANDA CARRION CESAR HERNAN DIRECTOR I.E.
39 16514 41806783 | MORALES JAVO LUIS DIRECTOR I.E.
40 16516 27833611 | ARANDA ABARCA JOSE DOMINGO DIRECTOR I.E.
41 16518 27841192 | PESANTES AGUILAR TEODORO DIRECTOR I.E.
16519 JOSE CARLOS
42 MARIATEGUI 42015129 | ZAMBORA PERALTA WALTER NESTOR DIRECTOR I.E.
43 islii?NAON(IZDARCEESRES 27852443 | PALACIOS CASTILLO \E/;'CI'EEII:-I?.IA DIRECTOR I.E.
44 16530 27846724 | ELERA CASTILLO LILIANA HERMINIA | DIRECTOR I.E.
16531 NUESTRO
45 | SENOR DE LOS 27727448 | SAUCEDO VARGAS HUGO DIRECTOR I.E.
MILAGROS
46 16532 27671997 | GARCIA LIZANA LUZMILA DIRECTOR I.E.
47 16534 27848626 | NUNEZ SAAVEDRA RONALD DIRECTOR I.E.
48 16536 SAN MIGUEL 27846915 | MORETO ADRIANZEN JAVIER DIRECTOR I.E.
49 i/?:ng\QESGEN DELAS 27846228 | SAMANIEGO CHOCAN ARTEMIO SUB-DIRECTOR I.E.
50 16539 42208857 | SAAVEDRA HERNANDEZ DAVID DIRECTOR I.E.
51 16541 27857685 | IMENEZ TOCTO ENDMIDIO DIRECTOR I.E.
52 Fl)ii?;oLEONCIO 33589339 | DAVILA SANDOVAL ERICH EDINSON DIRECTOR I.E.
53 16544 41109225 | SOLORZANO HUAMAN DENNIS ALFREDO DIRECTOR I.E.
54 16546 27393901 | GIL TORRES TEOFISTO DIRECTOR I.E.
55 ;?EGLZ;LE_IT_ZEANRSBRES 27848161 | OJEDA NAIRA PABLO OLIVO DIRECTOR I.E.
56 16628 27846683 | PINTADO GARCIA CONSUELO DIRECTOR I.E.
57 16637 27855270 | SILVA VASQUEZ JOSE FELIX DIRECTOR I.E.
58 16639 27737242 | TORRES GUEVARA YHON RAFAEL DIRECTOR I.E.
59 16645 27844587 | ROMERO MALDONADO MESIAS FRANCISCO | DIRECTOR I.E.
60 16649 27838401 | LEJABO ROMERO CALISTRO DIRECTOR I.E.
61 16655 27387145 | VASQUEZ DELGADO AMERICO DIRECTOR I.E.
62 16656 27435554 | GUEVARA SALAS ARISTEDES DIRECTOR I.E.
63 16689 41385287 | ROJAS PINTADO CLAUDIA SOFIA DIRECTOR I.E.
64 16692 27728791 | GONZALEZ VASQUEZ YOLANDA DIRECTOR I.E.
65 16693 27701828 | ALCANTARA HUANCAS JUANA FELICITA DIRECTOR I.E.
66 16696 27722907 | DIAZ SILVA MANUEL ROOSEL DIRECTOR I.E.
67 16698 27846792 | NEYRA NUNEZ MARIELA SUB-DIRECTOR I.E.
68 16698 10433533 | CARHUATOCTO | PENA ADAIR GABRIEL DIRECTOR I.E.
69 16731 27664287 | GUERRERO ALVARADO MARILU DIRECTOR I.E.
70 16761 40486258 | MARTINEZ SILVA DEYSI YANET DIRECTOR I.E.
71 16763 42267597 | QUINTOS VEGA EVER DIRECTOR I.E.
72 16766 40299947 | ZAMBORA CARRION LUZ BRENDA DIRECTOR I.E.
73 16774 27745274 | RUIZ CORDOVA ELVIRA DIRECTOR I.E.
74 16848 27850607 | GARCIA GUEVARA JOEL DIRECTOR I.E.
1 N
75 NSASZSASRJE?US DE 27826004 | PENA CRUZ EDGARDO DIRECTOR I.E.
76 16888 27750522 | RAMIREZ LARREATEGUI URSULA DIRECTOR I.E.
77 16895 27661828 | NEYRA MORALES JUAN PABLO DIRECTOR I.E.
78 16897 41007245 | TORRES ALARCON RONALD ALBERTO | DIRECTOR I.E.
79 16903 80492378 | JIMENEZ RUIZ GRISELDA DIRECTOR I.E.
80 16907 CRISTO REY 16767629 | CORTEZ COTRINA JHONNY RAFAEL DIRECTOR I.E.
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81 16914 44182513 | PEREZ FERNANDEZ BLANCA FLOR DIRECTOR I.E.
82 16925 28122457 | DiAZ DIAZ TEODOCIO DIRECTOR I.E.
83 16926 41548830 | ZORRILLA COLLANTES ENRIQUE MARTIN DIRECTOR I.E.
84 16927 27837853 | BOBADILLA SOLORZANO ERNANY DIRECTOR I.E.
85 16928 27845671 | RANGEL GUERRERO ELISEO DIRECTOR I.E.
86 16931 CRISTO REY 27824042 | SOSA ROQUE RAUL DIRECTOR I.E.
87 16932 42649424 | LLACSAHUANGA | CARDENAS LUZ MONIKA DIRECTOR I.E.
88 16943 27848260 | VEGA GUEVARA JOSE HUMBERTO DIRECTOR I.E.
89 16969 27846813 | ARANDA RODRIGUEZ J@g:ég_:fm DIRECTOR I.E.
90 16970 42495098 | QUINDE PINTADO JANET DIRECTOR I.E.
91 16971 27824885 | ALBERCA HUAMAN GUILLERMO DIRECTOR I.E.
92 16972 42140748 | SAAVEDRA GARCIA AQUILINO DIRECTOR I.E.
93 16973 41251590 | GARCIA MELENDREZ MARILENY DIRECTOR I.E.
94 16977 27858084 | GARCIA CAUCHA HUMBERTO DIRECTOR I.E.
95 16978 41901557 | GARCIA CORDOVA DELY ROMINA DIRECTOR I.E.
96 17266 27729229 | ROJAS LOPEZ LUCERO AYDEE DIRECTOR I.E.
97 17271 27728549 | CABREJOS MEGO CRISTIAN DIRECTOR I.E.
98 17280 27820077 | CABRERA SERNA MANECIO PASTOR | DIRECTOR I.E.
99 17355 27735849 | PEREZ BRAVO ENA JUDIP DIRECTOR I.E.
100 17359 40078682 | CHAVEZ ADRIANZEN LUCILA DIRECTOR I.E.
101 17365 27858398 | SAAVEDRA GONZALES g?égg;; DIRECTOR I.E.
102 17372 42481363 | SAUCEDO CARRION JOSE RONALD DIRECTOR I.E.
103 17375 42327964 | LOYAGA DOMINGUEZ DORALIZA DIRECTOR I.E.
104 17380 42274768 | VELASQUEZ GARCIA JIMMY MICHAEL DIRECTOR I.E.
105 17382 27731521 | DAVILA BENAVIDES DALIA DIRECTOR I.E.
106 17626 27713230 | MEDINA OBLITAS OFERLINDA DIRECTOR I.E.
107 17637 27850820 | ADRIANZEN SANTUR EARAEZEI\EEIO DIRECTOR I.E.
108 17639 27858445 | MATUTE LARREATEGUI ALCIDES AMADEO DIRECTOR I.E.
109 17650 27845106 | AGUIRRE MATICORENA ROGER GUIDO DIRECTOR I.E.
110 17651 43623564 | CUBAS DIAZ BERTILA DIRECTOR I.E.
111 17654 27669076 | SANCHEZ DAVILA ARMINDA DIRECTOR I.E.
112 17661 27662641 | IZQUIERDO GUERRERO OSCAR EMILIO DIRECTOR I.E.
113 17669 27725788 | HUAMAN VASQUEZ WILSER DIRECTOR I.E.
114 17673 03200706 | NEYRA MORALES ISAUL DIRECTOR I.E.
115 17674 27741788 | MEJIA TINEO NELLY DIRECTOR I.E.
116 17676 27855365 | DIAZ ALARCON WENCESLAO DIRECTOR I.E.
117 17690 27830998 | TORO TENORIO SAUL DIRECTOR I.E.
118 17694 27850959 | GARCIA GARCIA CRUZ MEREYDA DIRECTOR I.E.
119 17696 27718642 | CASTILLO ALZAMORA BEATRIZ DIRECTOR I.E.
120 17697 19223562 | NORIEGA SALINAS TANIA ARASELY DIRECTOR I.E.
121 17699 40481063 | NEYRA RAMIREZ ROSA MARINELLY DIRECTOR I.E.
122 17706 16693864 | GOMEZ ARIAS JUAN PABLO DIRECTOR I.E.
123 17708 19226314 | MALCA ESTELA OLGA DIRECTOR I.E.
124 17736 41323672 | MOROCHO PENA ALEXANDER DIRECTOR I.E.
125 17743 16622376 | QUINONES MORAN ROSALINA ELISA DIRECTOR I.E.
126 17969 27751312 | PINTADO CORDOVA DEISY DIRECTOR I.E.
127 195 16502090 | ARTEAGA VASQUEZ SULDA MARILU DIRECTOR I.E.
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ARZOBISPO OSCAR SUB-DIRECTOR DE

128 | COMERD 27858014 | SANTOS GOMEZ YDA AREAS TECNICAS
CEBA - VICTOR

129 | (NOREs BELAUNDE | 80578307 | PEREZ DELGADO VICTOR HUGO DIRECTOR L.E.

130 | CRFALACUMBREDEL |, 261571 | AGUILAR SALDARRIAGA | CARLOS DOMINGO | DIRECTOR I.E.
CORAZON
JOSE MARIA -

131 | e GUEDAS 27713649 | ACUNA MELENDREZ CASTULO NEISER | SUB-DIRECTOR I.E.

132 JS:\';'I E:ANC'SCO 27834900 | CAMACHO LEON JOSE HOMERO DIRECTOR I.E.
UNIDAD DE GESTION

133 | EDUCATIVA LOCAL 27846996 | PERALTA PICON DANY ESPERANZA ESDI:JECCAI\ACT(I)SBTIA EN
SAN IGNACIO
UNIDAD DE GESTION

134 | EDUCATIVA LOCAL 42562042 | BECERRA SAMANIEGO ROCIO YOVANY ESDZECCA'\ACILEJA EN
SAN IGNACIO
UNIDAD DE GESTION

135 | EDUCATIVA LOCAL 43607537 | SAUCEDO PASTOR FREDDY ALAIN ESD'LECCA'\/EILE’:IA EN
SAN IGNACIO

136 | TITO CUSY YUPANQUI | 41214733 | RUIZ ROJAS MARCOS AUGUSTO | JEFE DE TALLER
16470 SAN IGNACIO

137 | 2 OvOLA 41868184 | JIMENEZ CORDOVA JOSE AURELIO JEFE DE TALLER

138 \C/iSLAL\EJgBRAHAM 27719101 | PARDO LIZANA CARLOS ALBERTO | JEFE DE LABORATORIO
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ANEXO 9 A (1) - FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA DIRECTOR MODALIDADES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA!

No

CRITERIOS Y ASPECTOS A EVALUAR

Muy por
debajo de lo
establecido

Por debajo de
lo establecido

Dentro de lo
establecido

Muy por
encima de lo
establecido

PLANIFICACION ORGANIZACION Y MONITOREO DEL TRABAJO

0

1

2

3

Aspectos a evaluar

1.1

Planificacién

Lidera la planificacién del servicio educativo, presencial o a distancia, que brinda la
IE, a través de instrumentos de gestion que respondan a un diagndstico de las
caracteristicas de su poblacion educativa y entorno.

1.2

Organizar el trabajo

Organiza las tareas o actividades a desarrollar por los integrantes de la comunidad
educativa, segun sus respectivos roles, para el adecuado desarrollo del periodo
lectivo.

1.3

Monitoreo

Monitorea la implementacion de los instrumentos de gestidn, considerando las
particularidades del servicio educativo que brinda la IE asi como los medios de
comunicacion con los que cuenta la comunidad educativa.

APRENDIZAJES Y EVALUACION FORMATIVA

Aspectos a evaluar

Practicas de gestion orientadas al logro de aprendizajes

Dirige la implementacion de las practicas de gestion en funcion de las
caracteristicas, las necesidades y los recursos disponibles de la IE o el programa,
para el desarrollo de los aprendizajes de las y los estudiantes.

2.2

Evaluacion formativa de los aprendizajes

Monitorea el cumplimiento del proceso de evaluacion formativa de los aprendizajes,
en concordancia a los lineamientos y normativas del servicio educativo que brinda la
IE.

23

Rendicion ante la comunidad
Informa a los integrantes de la comunidad educativa respecto al logro de los
aprendizajes y otros resultados de la gestion escolar
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3 | CALENDARIZACION Y GESTION DE LAS CONDICIONES OPERATIVAS (0] 1 2 3
5 Gestion de recursos
% 3.1 | Gestiona los recursos de la IE o programa en concordancia con las normas
E especificas aplicables.
é Control de asistencia
% 3.2 | Supervisa la asistencia de los docentes, personal administrativo y estudiantes de
< las IIEE durante la prestacion no presencial del servicio educativo.
4 | GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR
0 1 2 3
Estrategias y acciones para la convivencia democratica
= Desarrolla y conduce estrategias y acciones que promueven una convivencia
% 4.1 | democratica e intercultural entre todos los integrantes de la comunidad
e educativa, con respeto de la diversidad, la equidad y la eliminacion de toda forma
@ de violencia y discriminacion contra los y las estudiantes.
)
5]
7]
2' Seguimiento a casos en SiseVe
4.2 | Da seguimiento a los casos reportados en el SiseVe, de acuerdo con los protocolos
establecidos en la normativa correspondiente vigente.

1 Marco normativo:

RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica” RVM N°157-2020-MINEDU
“Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacion Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior durante la

Emergencia Sanitaria causada por el COVID - 19”

COMITE DE EVALUACION
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ANEXO 9 A (2) - FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA SUBDIRECTOR MODALIDADES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA !

No

CRITERIOS Y ASPECTOS A EVALUAR

Muy por
debajo de lo
establecido

Por debajo de
lo establecido

Dentro de lo
establecido

Muy por
encima de lo
establecido

PLANIFICACION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO

Aspectos a evaluar

11

Planificacion
Conduce la elaboracion del diagndstico y formulacion de objetivos, metas y
actividades del nivel(es) y/o modalidad a su cargo.

1.2

Organizar el trabajo

Organiza y delega las tareas o actividades a los integrantes del nivel(es) o modalidad

a su cargo, segun sus respectivos roles, para el adecuado desarrollo del periodo
lectivo.

APRENDIZAJES Y EVALUACION FORMATIVA

Aspectos a evaluar

2.1

Sensibilizacion sobre los enfoques y cambios curriculares

Desarrolla estrategias comunicacionales y de sensibilizacion de la comunidad en el
nivel(es) o modalidad a su cargo para la comprensidn de los enfoques y cambios
curriculares en el contexto de la educacién a distancia.

2.2

Evaluacion formativa

Conduce el proceso de evaluacion formativa de los aprendizajes de los estudiantes
del nivel(es) y/o modalidad a su cargo, en concordancia a los lineamientos y
normativas del servicio educativo que brinda la IE.

23

Evaluacion del nivel (es) o modalidad a su cargo
Analiza y sistematiza resultados y logros en las metas de aprendizaje de los
estudiantes del nivel(es) y/o modalidad a su cargo.
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3 | GESTION DE LAS CONDICIONES OPERATIVAS

Gestion de recursos
3.1 | Identifica y coordina la asignacidon de los recursos necesarios para el nivel(es) o
modalidad a su cargo, en concordancia a las normas especificas aplicables.

Aspectos a
evaluar

4 | GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Ejecucion de acciones para convivencia democratica

Ejecuta acciones que promueven una convivencia democratica e intercultural entre
4.1 | todos los integrantes de la comunidad educativa, con respeto de la diversidad, la
equidad y la eliminacion de toda forma de violencia y discriminacion contra los y las
estudiantes.

Seguimiento a acciones para convivencia democratica

Realiza el seguimiento a las estrategias implementadas para la promocién de una
convivencia democratica y el mantenimiento de espacios de coordinacidon a
distancia en los que participen los integrantes de la comunidad educativa.

Aspectos a evaluar

4.2

1 Marco normativo:
RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Ao Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica”

RVM N°157-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacion Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior durante la
Emergencia Sanitaria causada por el COVID - 19”

COMITE DE EVALUACION
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ANEXO 9 B - FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA DOCENTES JERARQUICOS DE LA IE*

Planificacion

1.1 | Participa de la adaptacién, implementacién y evaluaciéon de los instrumentos de
gestion de la IE.

Organizar el trabajo

Gestiona actividades, como reuniones de trabajo colegiado u otros, con los
integrantes de la modalidad y nivel a su cargo, seguin sus respectivos roles para
el adecuado desarrollo del periodo lectivo

Monitoreo

Aspectos a evaluar

2.1 | Desarrolla acciones de seguimiento a la labor que desarrollan los docentes a su
cargo, propiciando la mejora de los aprendizajes.

Trabajo colegiado

Desarrolla con los docentes a su cargo diversas estrategias de trabajo colegiado
u otras acciones que se dispongan para la mejora del servicio educativo y de la
calidad de la ensefianza.

Aspectos a evaluar
N
N

Identifica y consolida los resultados obtenidos a partir del trabajo colegiado
proponiendo mejoras a los docentes.
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3 | CONVIVENCIA ESCOLAR 0 1 2 3

Con la comunidad educativa

§ 3.1 | Participa de acciones que promueven el buen trato entre todos los integrantes de
s la comunidad educativa.
3]
3]
2 Con sus estudiantes
-
g 3.2 Desarrolla acciones con sus estudiantes para el buen trato y una convivencia
< " | democratica, con respeto de la diversidad, la equidad y la eliminacién de toda
forma de violencia y discriminacion.
4 | FORMACION 0 1 2 3
41 Identifica y comunica al equipo directivo las necesidades pedagégicas de los
5 & " | docentes para la mejora del trabajo remoto.
g3
x
< 42 Identifica y comunica al equipo directivo las buenas practicas pedagégicas

desarrolladas por los docentes a su cargo.

1 Marco normativo: RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica”

COMITE DE EVALUACION
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ANEXO 9 C FICHA DE EVALUACION DE GESTION (TRABAJO REMOTO) PARA ESPECIALISTA DE DRE Y UGEL

MODALIDADES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA!

estrategia “Aprendo en casa" tanto en el ambito urbano y rural de su jurisdiccion.

Muy por ) Muy por
N° FACTORES Y ASPECTOS A EVALUAR debaj‘cl:r;e lo | Pordebajode | Dentrodelo encims;r:ie lo
X lo establecido establecido X
establecido establecido
1 | GESTION DE LA PLANIFICACION?
0 1 2 3
Planificacién
<_§ 11 Planifica y ejecuta las acciones de asistencia técnica a partir del andlisis de las
g : caracteristicas, necesidades, resultados y condiciones de la gestion de las UGEL, IIEE
« o de los programas educativos de su jurisdiccion.
§. 1.2 Disefia estrategias y/o recursos técnicos pedagdgicos en funcién a las politicas o
< | disposiciones emitidas para contribuir al logro de los aprendizajes.
2 | COMUNICACION Y MONITOREQ?
0 1 2 3
Comunicacién
Mantiene comunicacidn, seguin corresponda, con los especialistas de UGEL, con los
21 directivos de las IIEE, coordinadores de redes, profesores y demas mediadores
§ educativos de las IIEE y programas de su jurisdiccion.
§ Monitoreo
g 22 Monitorea el cumplimiento de las orientaciones y/o disposiciones normativas
g | emitidas por el Minedu y DRE, seglin corresponda, para la implementacién del
5‘ servicio educativo tanto en el ambito urbano y rural de su jurisdiccién.
23 Monitorea la implementacion del servicio educativo no presencial a través de la
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ASISTENCIA TECNICA?

3.1

Asistencia técnica para la implementacion del CNEB

Brinda asistencia técnica, segun corresponda, a las UGEL, las IIEE o los programas
educativos de su jurisdiccion para la implementacion del CNEB segun las
caracteristicas, los recursos, las necesidades de dichas IIEE o programas educativos,
y segun lo establecido en el plan local de implementacion curricular.

Aspectos a evaluar

3.2

Asistencia técnica para la resolucion de nudos criticos

Brinda asistencia técnica, seguin corresponda, a los especialistas de UGEL, a los
directivos y docentes de las IIEE o programas educativos de su jurisdiccion de
acuerdo con los resultados del monitoreo y nudos criticos identificados.

FORMACION?®

4.1

Formacién

Coordina, facilita u organiza acciones formativas dirigidas, segin corresponda, a los
especialistas de UGEL, directivos, jerarquicos, docentes y auxiliares de las IIEE o
programa educativo, de acuerdo con las necesidades del servicio educativo.

Aspectos a evaluar

4.2

Acompafiamiento

Acompafia y brinda estrategias a los especialistas de UGEL, directivos de las II.EE. o
los programas educativos, seguin corresponda, sobre la adecuacién de los actores
de la comunidad educativa al formato de educacién remota de emergencia.

1 Marco normativo:

www.ugelsanignacio.gob.pe



http://www.ugelsanignacio.gob.pe/

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA (\ Rr\
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ¥ 1 ALK

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO CAJAMARCA

Ado del Blcentenario del Pert: 200 aikos de La ndependencin”
RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Ao Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Basica”

RVM N°157-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacion Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior durante la
Emergencia Sanitaria causada por el COVID - 19”
2 RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica”

3 Marco normativo: RVM N°097-2020-MINEDU “Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial de las instituciones y
programas educativos publicos, frente al brote del COVID-19”

4y 5 Marco normativo: RVM N°133-2020-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Aiio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica”

COMITE DE EVALUACION
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