DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

“Decenis de ta Tguatdad de Opovtunidades Para Mujeres y Fombres”

“Ano de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”
“‘Ano del Centenario del Nacimiento de Horacio Villanueva Urteaga”

San Ignacio, 21 de mayo de 2019
OFICIO MULTIPLEN®°52,  -2019/DRE-CAJ/UGEL —SI/AGP/D.
Sefior(a):

DIRECTOR DE LA LE. N e
San Ignacio. _

ASUNTO: Comunica planificacion, ejecucion y evaluacion de actividades por el Dia
de la dignidad Cajamarquina.

Ref. Resolucién Directoral Regional N° 1460-2019-ED.CAJ

Directiva N° 4-2019-GRCAJ/DRECAJ-DGP
Me es grato dirigirme a usted para hacerle llegar mi cordial saludo y a la vez hacer de su
conocimiento que en cumplimiento a la Resolucién Directoral Regional de la referencia se
aprueba la directiva que norma las actividades a realizarse en las Instituciones Educativas
de todos los niveles del ambito de la region Cajamarca con la finalidad de celebrar el XXV
aniversario del Dia de la Dignidad Cajamarquina, 30 de junio de 2019.

El programa de desarrollo cultural en mencidn debe iniciarse con la Semana Civica Regional
Cajamarquina para lo cual los directores y docentes de las Instituciones Educativas podran
organizar actividades, tales como:

a) Conversatorios y debates
b) Actividades culturales
c¢) Otros

La direccion de las Instituciones Educativas debera hacer llegar un informe con evidencias
de las actividades realizadas para conmemorar la fecha antes mencionada al correo
electronico rbecerrasamaniego@gmail.com

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
gonsideracion y estima personal.
i

Atentamente
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Ao dela LWContrw la Corrupcionwy la Impunidad’

DIRECTIVA N° ¥ -2019-GRCAJ/DRECAJ-DGP

“XXV ANIVERSARIC DEL DiA DE LA DIGNIDAD CAJAMARQUINA
30 DE JUNIO DEL 2019

FINALIDAD

Normar la planificacién, organizacién, ejecucién y evaluacién de las actividades del
XXV ANIVERSARIO del “Dia de Ia Dignidad Cajamarquina”, el 30 de junio de 2019;
asi como, las actividades por la Semana Civica Regional como parte del Calendario
Civico Escolar, en las instituciones educativas publicas y privadas de Ia
jurisdiccién de la Direccién Regional de Educacién Cajamarca.

OBJETIVO GENERAL

2.1. Formar una conciencia civica en la comunidad de la region Cajamarca para
fomentar la identidad e impulsar la integracion regional, generando condiciones
socio-cultural favorables para la transformacion y desarrolio regional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1, Promover en las instituciones educativas de educacién inicial, primaria, secundaria
y superior espacios de reflexidn sobre los acontecimientos relevantes sucedidos en
la region Cajamarca.

3.2. Cenmemorar el 30 de Junio de 2019, el “Dia de la Dignidad Cajamarguing”, para

resaltar la fecha de inicio de acciones para convertir a Cajamarca como region

autonoma.

3.3. Planificar y organizar actividades pedagégicas tomande como referencia ef ‘Dlade
la Dignidad Cajamarquina”, del 24 al 29 de junio, con la inciusidn de jecturas
relacionadas con hechos histéricos que constituyeron la formacién de la region
Cajamarca.

BASE LEGAL

3.1. Ley N° 22044, Ley Ceneral de Educacién y su Reglamento e DI n° 311
2012-ED.

3.2. Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglarmentc & 18 M na.
2013-ED.

le Gobiernos Regionales.

ganica ae hunicipalidades.
RM N° 712-2013-1MINEDU “Orien: ICiones para el desar &1 g
2019 en ins nes educativas y programas edusativas e -
Basica”.

3.6. RVM N° 086-2C1E-MINEDU, Nor
estudios, visitas cutturales, y otras actividades escolares.

3.7. RSG N° 114-2 NEDU, Lineamientos sobre (=
funcionamiento - ades Educativas Rurales.

3.8. RDR N° 4850-20 CAJ, Aprueba ia directive -
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“Aio de laLucha Contrala Covrupcionwy la Impunidad”
GRCAJ/DRECAJ-DGP-ASEC, Norma el turismo educativo en la Direccion
Regional de Educacién Cajamarca.

3.9. D.S. N* 015-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa.

3.10.RPR N° 572-2001-CTAR-CAJ/P. Reconocimiento y Facilitacién a la Junta
Directiva FEDIREC por el Establecimiento del “Dia de la Dignidad
Cajamarquina’.

3.11.RDR N° 4556-2001-ED-CAJ, Incorporacion al Calendario Civico Escolar el
“Dia de la Dignidad Cajamarquina” y oficializacién del Himno a Cajamarca
en las instituciones educativas publicas y privadas, de los diferentes Niveles
y Modalidades. '

ALCANCE

5.1. Direccién Regional de Educacion Cajamarca.

52. Unidades de Gestion Educativa Local.

5.3. Instituciones y Programas Educativos, Publicos y Privados, de todos los Niveles y
Modalidades.

54. Entidades, publicas y privadas, Organizaciones de base, civiles, eclesiasticas,
politicas, militares, culturales y deportivas.

55. Prefectura Regional, Sub Prefecturas provinciales y distritales.

5.6. Municipalidades provinciales, distritales y de Centros Poblados.

DISPOSICIONES GENERALES

6.1. La Direccién Regional de Educacion Cajamarca, las UGEL y las instituciones y
programas educativos, publicos y privados, comprendidos en los alcances de la
presente Directiva, seran los responsables de planificar, organizar, ejecutar,
evaluar e informar las actividades culturales y educativas realizadas con motivo de
la conmemoracion del “Dia de la Dignidad Cajamarquina’, establecida el 30 de
junio de 1994; ensus respectivos ambitos jurisdiccionales.

6.2 La Direccion Regional de Educacion Cajamarca y las Unidades de Gestion
Educativa Local planifican, desarrollanyy evaltan la gestion educativa considerando
la Politica Educativa rumbo al bicentenario 2018 —2021, lo siguiente:

a) lgualdad de oportunidades
Todas las personas tienen derecho a acceder a un sistema educativo de calidad,
que les sirva como herramienta para mejorar su calidad de vida, sin importar el
territorio, la edad, el género o el nivel socio economico.

b) Construccién de 1a ciudadania
En el proceso de formar ciudadanos en contextos de diversidad cultural, las
escuelas, con sus directivos, maestros y maestras tienen mucho que aportar:
primero, facilitando el descubrimiento de sus propias raices y la diversidad
cultural de cada escuela; segundo, reconociendo los desafios y conflictos en la
relacion con los culturaimente diversos, y tercero, acompafnando a las y los
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estudiantes en el proceso de afirmacién de sus diversas identidades y en el

proceso de construccion de una convivencia basada en el didlogo y la practica

democratica, a partir de la vivencia de practicas socioculturales y valores en
vinculo con la realidad.

8.3. Otras disposiciones generales de la RM N° 712-2018-MINEDU:
*  Articulacién de los niveles de gobierno y las Instancias de Gestién Educativa
Descentralizada (IGED).
Formulacién y consulta del nuevo Proyecto Educativo Nacional 2021-2036.
* Acciones para la lucha contra la anemia: tamizaje hemoglobina.

Organizacion y funcionamiento de las instituciones educativas y programas
educativos.

6.4. Los Lineamientos de Politica Educativa Regional

» Ciudadania, ética, convivencia e identidad.
Vida sana y equilibrio ambiental.
El arte, cultura e idiomas como experiencia y pensamiento.
Investigacion, tecnologia e innovacién Educativa.
Emprendimiento, produccion y empresarialidad.
Fortalecimiento organizacional e institucional.

6.5. La DRE Cajamarca y las UGEL implementan, ejecutan y evalGan el cumplimiento
de la conmemaracién del XXV ANIVERSARIO del “Dia de la Dignidad
Cajamarquina”. fortaleciendo la articulacion intergubernamental, intersectorial e

interinstitucional.
Vil. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1, ElProgramz de desarroilo cultural en mencion debe iniciarse con 53 Qﬁmana Civica
Regional Cajamarguina. Con una planificacion debidamenie coord

nizar diversas aciividades, {a'es como:

v "/ a) Conversatorics y dabat

Democracia Y Ci

W2

Regioaax de Cajamarcg, eon izs s
altara las acciones y fechas impariznies
la Region Cejamarca:
zdizles y televisivas,

1 mediante dibujo, pinturz, infografias v ceriddicos murales,
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3. Concentracién y Desfile Civico Regional, el dia 30 de junio en cada capital
de provincia y de distrito.

4. Realizar el | Concurso Regional de Ensayo con temas alusivos a la difusion
de acontecimientos historicos, culturales, demograficos, costumbres,
gastronomia, geograficos y de integracién que realcen la conmemoracion
del XXV aniversario del dia de la Dignidad Cajamarquina. En el concurso
participaran estudiantes de 4° y 5° de educacion secundaria: | Etapa, a nivel
de institucién educativa; Il Etapa, a nivel de Unidad de Gestion Educativa
Local; y, Ill Etapa a nivel de Direccion Regional de Educacion Cajamarca.
También participaran, en la categoria educacion superior, estudiantes de los
institutos de educacion superior no universitaria.

La DRECAJ, las UGEL vy las Instituciones Educativas definen y evaluan las metas
de atencion por cada actividad, de acuerdo a su realidad local e institucional.

En la Direccion Regional de Educacién Cajamarcay Unidades de Gestion Educativa
Local, los temas del conversatorio sugeridos en el numeral 7.2 literal @) y b), estaran
a cargo del especialista de Ciencias Sociales en coordinacién con los Directores de
las Instituciones Educativas y las principales autoridades del lugar.

Las Unidades de Gestién Educativa Local, comprendidas en la presente Directiva,
haran llegar en forma virtual el informe, una vez concluido el programa.

VIII.DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

8.1.

8.2.

JPAZ/DRECAJ
MERP/DGP
RMG/ASECH

Los Directores de los érganos intermedios, los Directores y Sub Directores de las
instituciones y Programas Educativos, publicos y privados, dispondran lo
conveniente para garantizar el cumplimiento de la presente Directiva.

Los aspectos no contemplados en la presente directiva seran resueltos por los
Directores de las instituciones educativas, Unidades de Gestion Educativa Local y
la Direcci?n Regional de Cajamarca, segun corresponda.
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Dr. QOSEPRESVITERO ALARCON ZAMORA
Biegtor Regionay/de EdUsacion
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 1 460. 2019-ED.CAJ

Cajamarca, -}5 ABR 23 13

VISTO:

El OFICIO N° 207-2019-GR-CAJ/DRE-DGP, de fecha 04 de abril de 2019 con MAD 4544651,
el Informe N° 05-2019-GR.CAJ/ DRE.CAJ-DGP de fecha 25 de marzo de 2019 con MAD 4523661,
DIRECTIVA N° 04-2019-GRCAJ/DRECAJ-DGP, de fecha marzo 2019 y, deméas documentos que se
adjuntan.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que la educacion
es un derecho fundamental de la persona y de la sociedad. El Estado garantiza el ejercicio del derecho
2 una educacién integral y de calidad para todos, la universalizacion de la educacién basica y la
sociedad tiene la responsabilidad de contribuir a {a educacion y el derecho participando en su
desarrollo. Asimismo, el articulo 13 dela citada Ley establece que la calidad de la educacion es el nivel
6ptimo de formacion que deben alcanzar las personas para enfrentar los retos del desarrollo humano,

ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo durante toda ia vida;

Que, ! articulo 76° de ia Ley antes mencionada, establece que la Direccion Regional de
Educacion es un éraano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial y tiene como finalidad promover la educacion, la
cultura, el deporte, ia recreacion, la ciencia y la tecnclogia. Asegura ios servicios educativos y los
programas de atencior integral con caiidad y equidad en su &mbito jurisdiccional, para lo cual coordina
con las Unidades de Gestion Educativa iocal y convoca ia participacion de lcs diferentes actores
sociales;

Gue. el articulo 28° del Reglamento de la Ley N° 28044, aprobado por Decreto Supremo N°
n

011-2042-ED, dispone gue Mmnisierio de Educacion establece los lineamientos generzles para la
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 1460 . 2019.6p.cau

015-2002-ED — Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion
y de las Unidades de Gestion Educativa Local;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la DIRECTIVA N° 04-2019-GRCAJ/DRECAJ-DGP,
“XXV ANIVERARIO DEL DIA DE LA DIGNIDAD CAJAMARQUINA, 30 DE JUNIO DE 2019” que
norma las actividades a realizarse en las instituciones educativas de todos l0s niveles del ambito de Ia
Regién Cajamarca.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Direccion de Gestion Pedagégica de la Direccion
Regional de Educacién de Cajamarca y a las Areas de Gestion Pedagégica de las UGEL la
implementacion de la Directiva aprobada en el articulo primero;

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario de la Direccion
Regional de Educacién de Cajamarca, o la que haga sus veces, notifique la presente Resolucion a los
interesados y se publique en la pagina web de ia DRECAJ, de acuerdo con el Art. 18° y 24° de la Ley
N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y su modificatoria el Decreto Legislativo N°
1272.

Registrese, comuniquese y publiquese,

ORIGINAL ERMADO!

Dr. JOSE PRESVITERO ALARCON ZAMORA
Director Regional de Educacion
Cajamarca

JPAZ/DRECAJ
MERP/DGP
RMG/ASEC #
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