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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

«ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”
“Afio del Centenario del Nacimiento de Mario Florian”

San Ignacio, 22 de diciembre de 2017

OFICIO MULTIPLE N° [/ ¢ £ — 2017/GR-DRE-CAJ/UGEL-SI-AGP/D

DIRECTOR DE LA L. . e
ASUNTO : Evaluar el desempefio del personal CAS a su cargo.

REF. - Oficio Multiple N° 2062-2017-MINEDU/VMGP-DIGEBR.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente a
nombre de la Unidad de Gestion Educativa San Ignacio y a la vez manifestarle que
mediante Oficio Multiple de Referencia hace de conocimiento que en el marco de los
Programas Presupuestales 0090-PELA, el Minedu emitira en breve la norma Técnica
para la contratacion de servicios del personal, para el afio 2018.

En tal sentido, solicito a su persona evaluar el desempefio del personal
CAS a su cargo: Apoyo Educativo, Secretaria(o), Personal de mantenimiento, Personal
de vigilancia, Coordinador(a) Administrativo y de Recursos Educativos, Psicologo(a) y
coordinador de Innovacion y Soporte Tecnologico. Informacion que tendra que hacer
llegar hasta el dia miércoles 27 de diciembre bajo responsabilidad.

Cabe precisar que la continuidad de los perfiles para el aho 2018 aplica para
los siguientes cargos (Intervencion de la Jornada Escolar Completa): Apoyo Educativo,
Secretaria(o), Personal de mantenimiento y Personal de vigilancia. La no continuidad
de los perfiles para el afio 2018 aplica para los siguientes cargos (Intervencion de la
Jornada Escolar Completa): Coordinador(a) Administrativo y de Recursos Educativos,
Psicélogo y Coordinador de Innovacion y Soporte Tecnologico.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresar los
sentimientos de mi especial consideracion y estima.

Atentamente,
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