
UNIDAD EJECUTORA: 304 EDUCACION SAN IGNACIO
Vacante
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1 CRFA LA CUMBRE DEL CORAZON EL CORAZON CHIRINOS ESTATAL IIEE Pública 06EV01508245 PROFESOR 30 EDUCACION FISICA EVENTUAL
OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP 

(28/12/2016)
9 10 19 2 2 2 6 25 1 2 1 1 30 30

2 CRFA LA CUMBRE DEL CORAZON EL CORAZON CHIRINOS ESTATAL IIEE Pública 06EV01508237 PROFESOR 30 EDUCACION PARA EL TRABAJO:AGROPECUARIA EVENTUAL
OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP 

(28/12/2016)
12 6 2 20 2 2 1 5 25 1 2 1 1 30 30

3 CRFA LA CUMBRE DEL CORAZON EL CORAZON CHIRINOS ESTATAL IIEE Pública 06EV01508249 PROFESOR 30 EDUCACION PARA EL TRABAJO:INDUSTRIAS ALIMENTICIAS EVENTUAL
OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP 

(28/12/2016)
3 10 4 2 19 4 2 6 25 1 2 1 1 30 30
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AREAS CURRICULARES DESARROLLO DE INSTRUMENTOS Y ACTIVIDADES

PLAZAS VACANTES EBR SECUNDARIA -CRFA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION 2021

DS 015-2020-MINEDU

N° Nombre de la I.E Lugar Distrito
Característc

a

Tipo de 

Gestión


