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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DEL PERSONAL DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090, PARA EL ANO 2022.

UGEL SAN IGNACIO

[l CONVOCATORIA CAS- RESIDENCIA- RESPONSABLE DE BIENESTAR- SER

No FORMACION EXPERIENCI
o CARGO AL QUE POSTULA i
N° ORD) EXP. Q APELLIDOS Y NOMBRES DNI APTO ACADEMICA CONOCIMIENTOS A LABORAL TOTAL OBSERVACIONES

1 27 |RESIDENCIA- RESPONSABLE DE BIENESTAR- SER  |CHUMACERO ZURITA DULCE YESMI 70043685 SI 15 8 4 27
NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL Y

2 13 |RESIDENCIA- RESPONSABLE DE BIENESTAR- SER  |OLANO RAMIREZ KENLLY JOYRANIT 71788396 | NO ESPECIFICA CON RESOLUCIONES Y/O CONTRATOS
SUSTENTADO CON BOLETAS.
NO ACREDITA 3 ANOS DE EXPERIENCIA GENERAL

3 32 |RESIDENCIA- RESPONSABLE DE BIENESTAR- SER  |ESPARZA HINOSTROZA SANDRA YANETH | 77567224 | NO CON RESOLUCION Y/O CONTRATOS SUSTENTADOS
CON BOLETAS.
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