UL SEL e GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO
AREA DE GESTION PEDAGOGICA

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

San Ignacio, 17 de noviembre del 2014

fo

OFICIO MULTIPLE N° lYS ....... 2014/GR.DRE-CAJ/UGEL-SI/AGP/D.

SENOR T PTOK. et a e aa e n e e enn,
Director (a) de IaIEN® ...

ASUNTO : REMITE PLAN DE JORNADA ADICIONAL PARA LEVANTAR
' OBSERVACIONES INDICADAS.

REF. : DECRETO DE URGENCIA 002-2014.
' OF. MULT. N° 179-22014/GR.DRE-CAJ/UGEL-SI/AGP/D.
LEY N° 29944- LEY DE REFORMA MAGISTERIAL.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y o la vez manifestarle
que, adjunto al presente se estd devolviendo el expedienté sobre plan de
recuperacién de horas adicionales para que se levante las observaciones
indicadas en unvblozo maximo hasta el dia miércoles 19 del presente, bajo
responsabilidad.

Asi mismo hacemos conocer que el pago correspondiente a
cada mes se hard efectivo previa presentacion del informe de la actividad
que cada docente viene cumpliendo.

Es propicia la ocasién para reiterarle las muestras de mi especidl
consideracion y estima personal.

Atentamente;

WVH/DIR YGEL-SI
OfAGP

3L 17/11/2014
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

Area de Gestion Pedagogica.

RELACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON PLAN DE JORNADA ADICIONAL OBSERVADO
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