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COMUNICADO
Se comunica a los docentes que rindieron la
Prueba Única Regional en la UGEL – SI, que
deseen participar en la etapa excepcional del nivel
inicial, deben inscribirse para concursar a una de
las plazas con la ficha de registro, de postulante
de acuerdo al cronograma:

CRONOGRAMA DE EVALUACIÓN DE ETAPA
EXCEPCIONAL – NIVEL INICIAL A NIVEL DE

UGEL

Nro. CRITERIOS FECHAS

1
Registro de postulantes con
requisitos mínimos que se
encuentran en el cuadro de
méritos de la UGEL.

13, 14  y 15 de
febrero

2 Evaluación de los requisitos
mínimos según ficha propuesta. 15 y 17 de febrero

3 Publicación de Cuadro
Preliminar 18 de febrero

4 Reclamos y absolución de los
mismos. 19 de febrero

5 Cuadro definitivo 19 de febrero

6 Adjudicación de plazas 21 de febrero
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Requisitos para postular:

FICHA DE EVALUACIÓN DE EXPEDIENTE - ETAPA EXCEPCIONAL NIVEL INICIAL

CRITERIOS 50
1. FORMACION PROFESIONAL 25

1.1. Estudios concluidos en la especialidad Inicial 15
1.2. Estudios no concluidos de la Especialidad Inicial (cada ciclo 01 pto.) Excluyente con 1.1 101.3. Diplomados otorgados por las Universidades relacionados con el nivel Inicial. (Hasta unmáximo de 02 diplomados. 05 puntos cada uno) 10
2. CAPACITACIONES Y ACTUALIZACIONES RELACIONADAS AL NIVEL INICIAL (En los
últimos cinco años.)

152.1. Certificados con una duración mínima de 100 horas,  afín al Nivel Inicial. (03 puntos porcada uno, hasta un máximo de 05 certificados) 15
3. EXPERIENCIA LABORAL EN EL NIVEL INICIAL 103.1. Se considera la experiencia acumulada, durante los meses de marzo a diciembre, en losúltimos cinco años, teniendo en cuenta: 100,50 por cada mes acreditadoNo corresponde puntaje por periodos menores a 30 díasTOTAL

La ficha de evaluación solo servirá en caso de empate ya
que se mantiene vigente la nota obtenida en la Prueba Única
Regional y el y el desempate de acuerdo al numeral 6.7.2. de la
R.J. Nº5211-2013-ED
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FICHA DE REGISTRO DE POSTULANTE

Nro. Expediente

NOMBRES APELLIDOS DNI

CORREO ELECTRÓNICO CELULAR / RPM

NIVEL AL QUE POSTULÓ

ESPECIALIDAD

PUNTAJE OBTENIDO EN LA PUR 2014

UBICACIÓN EN EL CUADRO DE MÉRITOS

REQUISITOS MÍNIMOS: Marcar con una aspa (X)

 Formación Profesional Nivel Inicial
 Capacitaciones en el Nivel Inicial
 Experiencia laboral en el Nivel Inicial

Nombres y Apellidos - Firma


