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CONVOCATORIA

La Unidad de Gestion Educativa Local San Ignacio, requiere la contratacion de
personal Técnico y Profesional para realizar actividades de APLICADOR para el
recojo de informacién en campo y llenado de formatos del Estudio de Oferta y
Demanda de Educacion Inicial, segun FICHA DEL PROGRAMA.

CRONOGRAMA

- CONVOCATORIA Y PRESENTACON
DE EXPEDIENTES : 15y 16 de abril del 2015
en la Oficina de Tramite Documentario
de UGEL San Ignacio, sito en Av.
Chililiqgue N° 330 Sector Chililique- San
Ignacio.

- EVALUACION DE EXPEDIENTES: 17 de abril del 2015

- PUBLICACION DE RESULTADOS : 17 de abril del 2015 - 4:00 p.m.

- CAPACITACION A APTOS PARA
CONTRATO : 20 de abril 9:30 a.m. Auditorio de
UGEL San Ignacio

e CONSULTAS: Comunicarse con la Ing. Silvana Vela Altamirano
Celular #971113365
Oficina de Planificacion UGEL San Ignacio

TERMINOS DE REFERENCIA

RECOJO DE INFORMACION PARA EL PROGRAMA PRESUPUESTAL 0091
“INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACION DE 03 A 16 ANOS A LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS PUBLICOS DE EDUCACION BASICA REGULAR”

1. ENTIDAD CONTRATANTE.- Unidad de Gestidn Educativa Local San Ignacio
2. AREA USUARIA.- Area de Gestién Institucional - Oficina de Planificacion.
3. DENOMINACION DE LA CONTRATACION.- Contratacién de servicios por terceros:

APLICADOR para Recojo de Informacién en Campo y Llenado de Formatos del Estudio de
Oferta y Demanda de Educacion Inicial, segin FICHA DEL PROGRAMA.
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4. OBJETO DE LA CONTRATACION.- Contar con los servicios de APLICADORES para el recojo
de informacion en campo y llenado de formatos del Estudio de Oferta y Demanda de
Educacidn Inicial, segin FICHA DEL PROGRAMA; en los centros poblados identificados,
para el incremento en el acceso de Educacidn Inicial, siendo las posibles alternativas de
atencién creacién de nuevos jardines, conversion de PRONOEI a jardin, ampliacién de aula
en jardines existentes y ampliacidén del nivel inicial en instituciones educativas del nivel
primaria.

5. FINALIDAD PUBLICA.- El Programa Presupuestal 0091 “Incremento en el acceso de la
poblacién de 3 a 16 afios a los servicios educativos publicos de educaciéon bdsica regular”
tiene entre sus actividades la “Gestiéon de expedientes técnicos para la generacién de
nuevas plazas docentes en educacidn inicial”, siendo necesario contar con los servicios de
cuatro aplicadores para el recojo de informacidn de campo, dentro del estudio de oferta 'y
demanda mediante la aplicacién de fichas que permitan sistematizar la informacién, para
el sustento de la necesidad del servicio educativo. Cada aplicador tendra a su cargo entre
7 y 8 centros poblados para el recojo de informacién.

6. ACTIVIDADES A REALIZAR.- El personal contratado realizara las siguientes actividades:

- Realiza reuniones de informacion y coordinacién con autoridades comunales de los
centros poblados a intervenir y padres de familia para garantizar un eficiente recojo
de informacién, evidenciando la actividad mediante suscripcidn de Acta de Asamblea
Comunal.

- Realiza recojo de informacidon en campo del 100% de la poblaciéon potencialmente
usuaria (gestantes y nifios entre 0 y 4 afios) considerando las zonas de influencia
referencial tanto para la zona urbana y rurall, principalmente de aquellos que no se
encuentran en el sistema educativo.

- Realiza 2 visitas a cada comunidad priorizada para garantizar un eficiente recojo de
informacidn en campo aplicando las fichas de recojo de informacién.

- Alcanza copias de DNI de nifios de 2 a 4 afios que no se encuentran en el sistema
educativo.

- Coordina con MINSA (SIS) y JUNTOS para la obtencién de datos que permitan cruzar
informacidn de la poblacién de nifios y nifias potenciales beneficiarios de los nuevos
servicios.

- Coordina con las diferentes oficinas de los Gobiernos Locales para contar con
informacidn del padrén de centros poblados de la jurisdiccion del distrito y/o Padrén
de Vaso de Leche, entre otras fuentes que permitan conocer el nimero de poblacién
en cada centro poblado.

- Elabora el consolidado de recojo de informacién del estudio de oferta y demanda de
Educacion Inicial en formatos Excel.

- Presenta dentro de los plazos establecidos la informacidn recogida en campo a la
oficina de Planificacién del Area de Gestién Institucional, para la revisién y aprobacién

1 Zona rural considerar la zona de influencia de 2000 m. y los tiempos de recorrido en transporte o a pie de
30 minutos y para zona urbana considerar la zona de influencia de 500m. y los tiempos de recorrido en
transporte o a pie de 15 minutos. RSG 295-2014 “Norma Técnica para el Disefio de Locales Escolares de
Educacion Basica Regular — Nivel Inicial.”
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respectiva debiendo subsanar las observaciones de ser el caso en un tiempo
prudencial.

7. CONSIDERACIONES.-

El Aplicador contratado realizard su servicio a todo costo (movilidad local,
alimentacién, alojamiento, pasajes, desplazamiento a UGEL, distrito, localidades e
IIEE, etc.) que permita el buen desarrollo de las actividades a realizar.

El Aplicador debera estar en contacto permanente con el especialista responsable de
acceso de la UGEL — Oficina de Planificacién.

Tener Registro Unico de Contribuyentes (RUC) activo y habido.

Recibo de Honorarios.

8. PERFIL DEL CONTRATADO.-

ESTUDIOS

Formacidon Profesional: Técnico en Administracion, Contabilidad, Computacion e
Informatica, Enfermeria; Titulo de Docente; Egresado o bachiller de las Carreras
Profesionales de: Ingenieria Civil, Agricola, Agronomia, educacién; u otra carrera a fin
a los trabajos a realizar.

EXPERIENCIA LABORAL

Experiencia laboral general de 1 afio con Gobiernos Locales o Programas y/o
Proyectos Sociales o temas Educativos.

Experiencia como Aplicador del PP 0091 “Incremento en el acceso de la poblacién de
3 a 16 afios a los servicios educativos publicos de educacion basica regular”.

9. CRONOGRAMA, PRESUPUESTO Y CCPP FOCALIZADOS.

N° Distrito Nombre del Centro Poblado Honorarios S/. Vigencia
CHIRINOS SAN PEDRO
HUARANGO SAN MIGUEL
HUARANGO LA PALMA 21 de abril
1 [HUARANGO YAMAKEY 135000 | 2'0>de
mayo del
LA COIPA PACAYPITE 5015
LA COIPA LAS CIDRAS
LA COIPA LA MANGA
NAMBALLE ALTO PERU
NAMBALLE LA MONTARA
NAMBALLE PAMPA VERDE 21 de abril
2 [NAMBALLE BALZAL 135000 | 210>de
mayo del
SAN IGNACIO 2 DE MAYO 5015
SAN IGNACIO NUEVA ESPERANZA
SAN IGNACIO IHUAMACA
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N° Distrito Nombre del Centro Poblado Honorarios S/. Vigencia
SAN IGNACIO ALTO BOLOGNESI
SAN IGNACIO SOL ANDINO
SAN IGNACIO CHILILIQUE 21 de abril
3 | SAN IGNACIO MIRAFLORES 1350.00 nila(y)/i 3‘;
SAN IGNACIO SAN IGNACIO 2015
SAN JOSE DE LOURDES ALTO NARANJOS
SAN JOSE DE LOURDES TAMBILLO
SAN JOSE DE LOURDES TABLONES
SAN JOSE DE LOURDES PEDREGAL
SAN JOSE DE LOURDES EL LAUREL 21 de abril
4 SAN JOSE DE LOURDES MIRAFLORES 1500.00 al 05 de
SAN JOSE DE LOURDES ESTRELLA DEL ORIENTE mayo del
TABACONAS GUAYABAL 2015
TABACONAS CHURUYACO
TABACONAS LA BERMEJA

10. FORMA DE PAGO.- El pago serd en dos partes:
- 50% a la presentacion de la informacion requerida, previa conformidad del area
usuaria.
- 50% a la validacion de la informacion en el Sistema del Programa: Sistema de Acceso
con Calidad — SAC; y la conformidad del area usuaria.

11. COORDINACION, SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO: Previa conformidad del area
usuaria.

12. RESPONSABLES DE LAS COORDINACIONES REFERIDAS A LA CONTRATACION DEL
SERVICIO

Director de la UGEL San Ignacio: Prof. Asael Cérdova Davalos.
Coordinador del PP 0091: Ing. Silvana Vela Altamirano. Teléfono # 971113365
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