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CONVOCATORIA 
 

 

LA UGEL SAN IGNACIO CONVOCA AL PROCESO 
 

DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE 

SERVICOS DE PERSONAL DE LOS PROGRAMAS 

PRESUPUESTALES   0090 PARA EL AÑO 2021 DE 

LA UGEL SAN IGNACIO, DE CONFORMIDAD A LA 

RM N° 043 – 2021–MINEDU, SU MODIFICATORIA 

RM N°159-2021-MINEDU Y DECRETO DE 

URGENCIA Nº 083-2021.
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CENTRO RURAL DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA LA CUMBRE DEL 

CORAZÓN – CHRINOS (CRFA) 
 

PROGRAMA 

PRESUPUESTAL 

0090 

CRFA 

PUESTO 
Nº DE 

PUESTOS 

INICIO DE 

CONTRATO 

Personal de cocina 1 OCTUBRE 

TOTAL DE PUESTOS 1 

 
 

JORNDA ESCOLAR COMPLETA (JEC) 

 
FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA Y FORMADOR TUTOR DEL NIVEL 

SECUNDARIA 

 

 

 

DISTRITO 
 

LUGAR CODIGO 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
 

Mantenimien
to (Vigencia 
de contrato 
desde ) 

 
 

CIST Psicòlogo 

Namballe Namballe 129625 16509 “José Carlos Mariátegui” 
- 
 

1 - 

Huarango 
Cruce 
Naranjo 

592120 “San Pedro” – 16643 1 
- - 

La Coipa Pacaypite 592158 16479 “Cristo Rey” - 1 - 

San José 
de Lourdes 

Calabozo 129913 
16647 “Humberto Aldaz 
Pesantes” 

1 
- 
 

- 

UGEL SAN IGNACIO 
CITS Itinerante  - 1 _ 

Psicólogo Itinerante  - - 1 

TOTAL DE PLAZAS A CONVOCAR 2 3 1 

PROGRAMA 

PRESUPUESTAL 

0090 

PROGRAMA DE 

FORTALECIMIENTO 

DE COMPETENCIAS 

DE LOS DOCENTES 

USUARIOS DE 

DISPOSITIVOS 

ELECTRÓNICOS 

PORTATILES  

PRODUCTO 
PLAZAS A 

COBERTURAR 

Nº DE 

PUESTOS 

INICIO DE 

CONTRATO 

3000386 

(Docentes 

preparados 

implementan el 

currículo) 

Formador Tutor 

del Nivel 

Primaria 

Polidocente 

1 

OCTUBRE Formador Tutor 

del Nivel 

Secundaria 

Matemática 

1 

TOTAL DE PLAZAS A COBERTURAR            2 
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ETAPAS DE PROCESO 

 

CRONOGRAMA 
 

AREA RESPONSABLE 
 

OBSERVACIONES 
INICIO TÉRMINO 

PREPARATORIA 

Aprobación de la Convocatoria 04/10/2021 Comisión UGEL  

Publicación del proceso en el Aplicativo de SERVIR. 05/10/2021 07/10/2021 Comisión UGEL  

CONVOCATORIA 

Publicación de la convocatoria en la página web de la UGEL portal 
institucional:  http://www.ugelsanignacio.gob.pe 

06/10/2021 11/10/2021  

Comisión UGEL 
 

Presentación de la hoja de vida (Expediente) en horario de atención, 
en secretaría de AGP. 
(8:00 am – 5:45 pm) 

06/10/2021 11/10/2021  
Postulante 

 

SELECCIÓN 

Evaluación de la Hoja de vida 12/10/2021 12/10/2021 Comisión UGEL  

Publicación de Resultados de la evaluación de la Hoja de vida. 
en la página web de la UGEL San Ignacio: 
http://www.ugelsanignacio.gob.pe (6.00 pm). 

12/10/2021 12/10/2021  
Comisión UGEL 

 

Presentación de reclamos en secretaría de AGP (8.00am a 11.00am.) 13/10/2021 13/10/2021 Postulante  

Absolución de reclamos y publicación de resultados en la página web 
de la UGEL San Ignacio:  http://www.ugelsanignacio.gob.pe . (1:00 pm) 

13/10/2021 13/10/2021 Comisión UGEL  

*Entrevista personal vía zoom (3.00pm) 13/10/2021 13/10/2021 Comisión Evaluadora  

Publicación de Resultado final en la página institucional 
http://www.ugelsanignacio.gob.pe       (7:00 pm). 

13/10/2021 13/10/2021 
 

Comisión Evaluadora 
 

Adjudicación (8.00 am a 10 am) se enviará el link al watsApp de los 
postulantes y se realizará vía zoom. 

14/10/2021 14/10/2021 Comisión Evaluadora  

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 
 

Suscripción del contrato 
Dentro de los 3 días de la publicación 
de los resultados finales. 

 

Área de RRHH 
 

 

Inicio del contrato 
De acuerdo a las fechas indicadas en 
las bases de cada puesto. 

 

Postulante Ganador 
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