GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO
Area de Gestién Administrativa, Infraestructura y Equipamiento.

“Adio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”
Decenio de la Igualdad de oportunidades de myjeres y hombres

DIRECTIVA Ne 001-2018/GR.CAJ-DRE-UGEL-SI/AGAIE.
DIRECTIVA PARA EL OTORGAMIENTO Y RENDICION DE VIATICOS POR

COMISION DE SERVICIOS

I.  FINALIDAD.

Establecer los criterios y procedimiento técnicos para el otorgamiento de vidticos y asignaciones por
concepto de Comisién de Servicio, aplicando mecanismos que aseguren uniformidad, orden y
oportunidad en las rendiciones de cuentas, por parte de las autoridades, funcionarios, directivos y
servidores comisionados de la Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio.

II. OBJETIVOS.

2.1. Establecer los mecanismos que faciliten el otorgamiento y rendicién por concepto de vidticos
asignaciones concordantes con la normatividad vigente, para las autoridades, funcionarios,
directivos y servidores de la Administracién Publica Regional por Comisién de Servicio, dentro del
ambito regional y nacional.

2.2. Garantizar la oportunidad de rendicién de cuentas por Comisién de Servicio con los documentos
sustentatorios del gasto.

. BASE LEGAL.

3.1. Ley N°27867, Ley Organica del Gobierno Regional y su modificatoria ley N 27902.
3.2. Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto Publico.

3.3. Ley N° 27785, ley Orgénica del Sistema de Nacional de control y de la Contraloria General de la
~  Republica.

3.4. Ley N°27783. Ley General de Bases de la Descentralizacion.

3.5. Ley N°28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria.

3.6. Ley N°28425, Ley de la Racionalizacién de los Gastos Ptblicos.

3.7. Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la
Superintendencia de Banca y Seguros

3.8. Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector ptiblico para el afio fiscal 2018.

3.9. Decreto Legislativo N2 276, que promulga la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico

3.10.D.S. N° 005-90-PCM.- Aprueban el Reglamento de la Carrera Administrativa

3.11.D.S. N° 048 -2011-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 29664, crea el Sistema Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD)

3.12.D.S. N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil.

3.13.D.S. N° 007-2013-EF, que regula el otorgamiento de viaticos para viajes en comision de servicios en
el territorio nacional

3.14.D.S. N° 047-2002-PCM, que aprueban normas reglamentarias sobre autorizacion de viajes al
exterior de servidores y funcionarios publicos

3.15.Resolucién Ejecutiva Regional N° 658 2014 GR-CAJ/P, que APRUEBA la Directiva N° 04-2014-
GR.CAJ-GRPPAT/SGDI
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3.17.Resolucién Ejecutiva Regional N° 318-2015-GR.CAJ/P MODIFICAR el texto del numeral 5.2.3 de

la Directiva N° 04-2014-GR.CAJ-GRPPAT/SGDI

3.18.Resolucion Directoral N° 002-2007-EF-77.15, que aprueba la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-

EF/77.15

3.19.Directiva N° 04-2014-GR.CA.1- PAT/SGDI "Norma el Procedimiento para el Otorgamlento y

Rendicién de Viaticos por Comisién de servicios en el Gobierno Regional Cajamarca

IV. ALCANCE.

Las disposiciones contenidas en la presente directiva son de alcance para las Autoridades, Funcionarios,
Directivos y Servidores de las dependencias que conforman la Unidad de Gestién Educativa Local San
Ignacio.

V. VIGENCIA.

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva, regiran a partir del siguiente dia héabil a su
publicacion hasta que por disposicién de las normas legales se modifiquen su contenido por razones
técnicas debidamente justificadas.

VI. RESPONSABILIDADES.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

6.4.

6.5.

La Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio esta comprendida en el punto 3 de la presente, es
responsable de cumplir y hacer cumplir lo normado en la presente directiva.

Las comisiones de servicio seran programadas con criterio de Racionalidad y Austeridad del gasto
publico por el drea usuaria, bajo responsabilidad de quien autoriza la comisién de servicio.

La Oficina de Administracién efectuara control previo, concurrente a la presentacion de los
documentos de pago que sustenten la rendicion de lad Comisiones de Servicios, asimismo esta
responsabilidad corresponde a todos los Funcionarios y Servidores piiblicos que laboran en la in
situacion, teniendo en cuenta sus funciones y atribuciones que se encuentran sefialadas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y en el Manual de Organizacién y Funciones

La oficina de administracion de UGEL.SI sera la encargada de brindar alternativas de solucién a las
acciones no previstas en la presente Directiva.

La Oficina de Gestién Institucional serd la encargada de cautelar el cumplimiento de las normas
contenidas en la presente Directiva.

; DISPOSICIONES GENERALES.

Viaticos y Asignaciones.

7.1.1. Gastos por alimentacién, hospedaje y movilidad interna (hacia y desde el lugar de embarque),
asi mismo la movilidad utilizada para el desplazamiento en el lugar donde se realiza la
comision de servicio (distrito, caserio y centro poblado) con el caricter de eventual o
transitorio.

7.1.2. Entiéndase como centro de trabajo a la reparticion donde el servidor ejerce sus funciones con
el caracter de permanente.

Comisién de Servicios.

7.2.1. Se entiende por comisién de servicios, al desplazamiento programado no 1mprev15to que
realiza el funcionario o personal, debidamente autorizadas para desarrollar actividades que
contribuyan al logro de los objetivos institucionales, dentro del territorio nacional.

7.2.2. Se entiende por comisionado, al funcionario o servidor publico que realiza una comxslon de
servicios dentro del territorio nacional.

......................................................................................................................
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7.2.3. Las comisiones de servicios no excederan los quince (15) dias calendarios. En caso de
requerirse mayor tiempo al sefialado anteriormente, estas deberdn ser autorizadas mediante
Resolucion de Titular de Pliego.

7.2.4. El comisionado que habiendo recibido asignacién por viaje en comisién de servicio y regrese
antes del tiempo previsto, devolvera en forma inmediata el importe no utilizado, en la oficina
de tesoreria o la que haga sus veces, y en aquellos casos que por razones debidamente
Justificadas la comisién de servicios se amplié més del tiempo previsto, se iniciara el tramite
necesario para el reintegro previa autorizacién correspondiente de la ampliacién.

7.2.5. Si por razones de fuerza mayor, se suspendiera el viaje, el trabajador comisionado informara
a la oficina de tesoreria o la que haga sus veces, para la anulacién de la asignacion de viéticos
o modificacién de fecha debidamente autorizada, haciendo de conocimiento a la Oficina de
Personal para fines de control de asistencia, bajo responsabilidad del comisionado.

7.2.6. La Oficina de Personal o la que haga sus veces en las Unidades Ejecutoras, evaluard e
informard mensualmente a su respectiva Oficina de Administracién las comisiones de
servicio, indicando nombre y apellidos, motivo del viaje, lugar, periodo e importe.

7.3. Autorizacion.

7.3.1. Los viajes de comisién de servicio, dentro y fuera del 4mbito regional serd programados en el

mes, previa sustentacién y evaluacion con una anticipacion de 48 horas y serén autorizadas
por:

* El Director de la Unidad Gestion Educativa Local San Ignacio.

. El Procedimiento para el otorgamiento de vidticos y asignaciones se formaliza de la siguiente
manera:

° Los requisitos para iniciar el trdmite son: disponibilidad en el marco presupuestal en los
clasificadores de vidticos y pasajes, solicitud de vidticos, certificacion presupuestal y
documentos original de autorizacién del responsable de la unidad orgénica segun el
numeral 7.3.1, en el cual se precisard el motivo, los dias de comisién (fechas de inicio y de
término) y lugar.

® El comisionado Llenara manualmente el Formato N° 01 “solicitud de viaticos”

o El expediente serd presentado a la Oficina de Administracion, para su visado y su tramite
ante las instancias que correspondan para los efectos de compromiso y devengado. Luego
se deriva el expediente a la Oficina de Tesorerfa, para el giro correspondiente. En ningiin
caso el trémite se hard de forma personal.

e Copia de la autorizacién de comisién se remitird a la Oficina de Personal para ¢l respectivo
control de asistencia.

° Los formatos para los procedimientos de las presente directiva estaran disponibles en la
Pagina de UGEL.SI www.ugelsanignacio.gob.pe

e El comisionado AUTORIZA efectuar la retencién de haberes, sélo en el caso de no
rendir cuentas dentro de los diez (10) dias habiles contados desde el procesamiento de la
planilla de pagos o desde la culminacién de la comisién de servicios, seglin Articulo 3° del
DS N° 007 - 2013 — EF, para ello, debe adjuntar la hoja debidamente firmada de
“Autorizacién de descuento de haberes”, anexo en la presente directiva.
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7.4. Anticipo de viaticos por comision de servicios.

7.4.1. Dentro del territorio nacional.

7.4.1.1. Para el calculo de los vidticos deberd tenerse en cuenta los cuadros siguientes, los
mismos que se encuentran expresados en nuevos soles.

A. Escala de vidticos en comisién de servicios a nivel nacional

. ASIGNACION
NIVEL O CATEGORIA JERARQUICA ACTUAL POR DiA
e Director de la Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio
y Funcionarios ( Jefes de Areas) 210.00
e Servidores nombrados, bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276
e Contratados por Modalidad de Contratos Administrativos de 210.00
Servicios — CAS que desempefien funciones equivalentes. )

B. Escala de viaticos en comisién de servicios a nivel regional
) i ASIGNACION ASIGNACION
NIVEL O CATEGORIA JERARQUICA ACTUAL POR DiA POR

: COMPLETO | ALIMENTACION

e Director y Funcionarios (Jefes de éreas de la
Unidad de gestién Educativa Local San Ignacio por
comisién de servicios fuera de la provincia de San 140.00 70.00
Ignacio.

e Servidores nombrados bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276.

o Contratados por Modalidad de Contratos
Administrativos de Servicios — CAS que
desempefien funciones equivalentes.

140.00 _ 70,00

C. Escala de viaticos en comision de servicios a nivel local:

ASIGNACION | ASIGNACION | ASIGNACION POR

NIVEL O CATEGORIA JERARQUICA ACTUAL POR DIA POR DIA DiA A LUGARES™
COMPLETO | COMPLETO e
S/NI C/NI A

(1h < LUGAR< 3h)

Director y Funcionaros (Jefes de areas de la Unidad
de gestiéon Educativa Local San Ignacio. 60.00 80.00 20.00

Servidores nombrados bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276.

Contratados por Modalidad de Contratos
Administrativos de Servicios — CAS que desempefien
funciones equivalentes.

60.00 80.00 20.00

* Los LUGARES a los que hace referencia corresponden a los que est4n ubicados en el
distrito de San Ignacio.

7.4.1.2. No se reconocera el pago de pasajes a los integrantes de las comisiones de servicios
que se desplacen en vehiculos oficiales.

7.4.1.3. Las Comisiones de servicios que se efectien dentro del radio urbano, utilizando las
horas hébiles de trabajo y que impliquen el retorno del funcionario o servidor
publico en el mismo dia a su residencia habitual, no genera pago de viaticos.

7.4.1.4. El personal comisionado que no utilicé vehiculo dentro del radio urbano tendra
derecho a percibir el monto que corresponda por el pago de pasajes para el traslado
al lugar de la comision.

...............................................................................................................................
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7.4.1.5. El personal comisionado que se desplaza en el dmbito de la UGEL-SI, tendra
derecho a percibir el monto que corresponda por el pago de pasajes para el traslado
al lugar de la comisién, teniendo en cuenta los montos evaluados de acuerdo al
precio fijo de demanda del mercado, que se detallan en el anexo que forma parte
integrante de la presente directiva.

7.4.1.6. El costeo de movilidad y viatico para el desplazamiento de los docentes
monitores del Centro Rural de Formacion en Alternancia (CRFA) "El
Corazé6n", distrito de Chirinos, a los lugares de visita sera de acuerdo al anexo
que se adjunta.Los viaticos y movilidad se asignaran mediante ENCARGOS.

7.4.1.7. El é4rea de administracion o quien hagas sus veces no otorgara nuevos anticipos de
viaticos por comisién de servicios, si el comisionado no ha efectuado las rendiciones
por anticipos anteriores en el PLUS correspondiente.

7.4.1.8. Las comisiones de servicios que incluyan destinos Regional y Nacional a la Vez
deben ser autorizados y tramitados por separado segiin el destino.

7.4.2. Fuera del territorio nacional (viajes al exterior)
7.4.2.1. Quedan prohibidos los viajes al exterior de funcionarios, servidores publicos y

representantes de la UGEL.SI, con cargo a los recursos publicos, excepto los que
efectien en el marco de la negociacion de acuerdos comerciales o tratados

Ty comerciales y ambientales, negociaciones econdmicas y financieras y las acciones
é 2 de promocién de importancia para la UGEL.SI, las cuales seran autorizadas por el
by P 7 titular del pliego, mediante Resolucion Ejecutiva Regional, segiin la escalas
a § : .autorizada por ley. ;

2, ;
%AN ‘G“p??/ 7.4.2.2. Los viajes al exterior, que se realicen con motivos distintos al sefialado en el item

: :,2”-—-_.@ L 7.4.2.1. seran autorizados mediante acuerdo, dicho acuerdo tiene que ser publicado

! Z ;/c,s\c""”":@%:"«.‘ en la pagina Web de la UGEL.SI. www.ugelsanignacio.gob.pe
o\ %

{4, -e8C""517.5, Rendiciones de vidticos por comisiones de servicio

7.5.1. El procedimiento para la rendicion de vidticos y asignaciones se formalizara de la siguiente
manera:

7.5.1.1.  El comisionado debera efectuar la rendicién de cuentas por comisién de servicio
en un plazo que no exceda los diez (10) dias habiles contados desde el
procesamiento de la planilla de pagos o desde la culminacién de la comisién de
servicios, caso contrario, el monto anticipado por viaticos, sera descontado de la
primera remuneracion inmediata del trabajador, a través de la planilla tinica de
pagos.

7.5.1.2. Los requisitos para iniciar el traimite de Rendicién de Viaticos son:

e Informe original de comisién de servicios (segiin formato N 04  “Informe de
comision").
e Formato N 02 “Rendicién de Viaticos” (por triplicado) debidamente llenado.

o Comprobantes de gastos conforme a los establecido por la SUNAT (facturas,
boletas, tickets, boletos de viaje).

e Formato N° 03 “Declaracion Jurada de Gastos™ de ser el caso.

...............................................................................................................................
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7.5.1.3. El expediente de rendicién sera presentado al Area de Administracién o la que haga
sus veces, para su visado y su tramite ante las instancias que corresponda.

j 7.5.1.4. Para el caso de las dependencias que cuenten con el sistema integrado de gestién
administrativa (SIGA-MEF), se sigue el procedimiento “Rendicién de Cuentas por
Comisién de Servicios” (PO2.0-2012-DA/GRC) anexo a la presente directiva.

7.5.1.5. Los formatos para los procedimientos de las presente directiva estardn disponibles
en la P4gina de UGEL.SI www.ugelsanignacio.gob.pe

7.5.2. Cuando exista reintegro por ampliacién de la comisién de servicios, se presentara la
sustentacién correspondiente con el visado del jefe inmediato superior, y el formato de’
rendicién de viaticos por comisién de servicios, deberd ser visado por el funcionario que
autorizo la comision.

7.5.3. El informe de comisién de servicios (Formato N°04”Informe de Comisi6én™) deberd contener
lo siguiente:

e Lugar de Comision.

e Fechas de inicio y termino.

e Antecedentes.

e Justificacion.

e Actividades realizadas.

e Analisis

e Conclusiones

e Sugerencias y recomendaciones

Dicho informe deber4 estar visado por el Funcionario que autoriza la comisién de servicios.
7.5.4. Los documentos que sustenten los gastos como boletas de venta, facturas, tickets emitidas

por maquinas registradas y boletas de viaje, estardn debidamente firmados al reverso de cada
comprobante y deberan contener los siguientes requisitos como minimo, sin borrones ni

enmendaduras:

e Nombre : Unidad de gestién Educativa Local San Ignacio.

e RUC : 20479590983

e Direccién : Av. Chililique 330-San Ignacio

e Fecha : de la adquisicion y/o recepcion de servicio.

e Total : El importe deber4 consignarse en nimero y en letras.

7.5.5. En los casos en que el importe total por boleta de venta supere la suma S/. 700.00
(Setecientos nuevos soles), serd necesario consignar los datos de identificacion del
adquiriente o usuario: Apellido y Nombres y numero de su Documento Nacional de
Identidad.

7.5.6. En cuanto a los boletos de viaje, a parte de los requisitos mencionados anteriormente, debe
consignarse el nombre del pasajero.

7.5.7. El formato N° 03 “ Declaracion jurada de Gastos”, es un documento sustentatorio de gasto y
su uso es excepcional, tal como establece el Articulo 71° de la Directiva de Tesoreria N° 001-
2007-EF/77.15 aprobada con Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y que a la letra
dice: “La Declaracién Jurada es un documento sustentatorio de gastos tinicamente cuando se
trate de casos, lugares o conceptos por los que no sea posible obtener comprobantes de pago
reconocidos y emitidos de conformidad con lo establecido por la SUNAT ”

...............................................................................................................................
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7.5.8. La Declaracién Jurada serd reconocida como documento sustentatorio “UNICAMENTE”
cuando no sea posible obtener los correspondientes comprobantes de pago(parrafo 7.1.1)

7.5.9. El exceso de los montos de comprobantes de pago, que sobrepasan a los topes establecidos en
la escala de viaticos, no sera reconocido por la Entidad.

7.5.10.En cuanto a los pasajes, en la rendicion de vidticos por comisién de servicios, se adjuntara los
boletos de la empresa, en forma obligatoria. En caso excepcional, por no existir servicios de
transporte (parrafo 7.1.1) con la correspondiente declaracion jurada.

7.5.11. Los funcionarios y servidores que incumplan con el plazo establecido para efectuar la
rendicién de viaticos, seran amonestadas resolutivamente por el Area de Administracién, a
través del Area de Personal o la que haga sus veces, con copia a su file personal.

7.5.12.El Area de Administracién o quien haga sus veces, serd responsable de la revisién y tramite
de anticipos y rendiciones. De haber alguna observacion en la misma, se devolvera el
expediente al interesado para su subsanacion dentro de un plazo de 48 horas.

7.5.13.E1 Area de Contabilidad o la que haga sus veces, llevara el control de los viticos y
asignaciones, informando en forma mensual al Area de Administracién u homologa, la
relacion de comisionados, que adeuden rendiciones de cuentas, para conocimiento y fines que
correspondan.

7.5.14.Los funcionarios y servidores publicos que realicen viajes al exterior debidamente
autorizados mediante Resolucion, segun sea el caso, deberan sustentar con documentos hasta
por lo menos el setenta por ciento (70%) del monto de vidticos asignado. El treinta por ciento
(30%) restante podrd sustentarse mediante Declaracién Jurada. El funcionario o servidor
publico hard devolucién del monto correspondiente a los viaticos cuyo gasto no se encuentre
debidamente sustentado. ’

7.5.15.Los funcionarios y servidores publicos independientemente del vinculo que tengan con la
entidad que perciban vidticos deben presentar la rendicion de cuenta y gastos de viaje
debidamente sustentados con los comprobantes de pago por los servicios de movilidad
hospedaje y alimentacién obtenidos por un porcentaje no menor al setenta por ciento ( 70%)
del monto del viatico asignado. El saldo resultante no mayor al treinta por ciento(30%) podra
sustentarse mediante Declaracion Jurada. El funcionario o servidor publico hara devolucién
del monto correspondiente a los vidticos cuyos gastos no se encuentre debidamente
sustentado.

VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES.

8.1.

8.2.

No procedera el otorgamiento de viaticos u otras asignaciones por comision de servicio, para asistir
a eventos de capacitacion, instruccién o similares, cuando estas sean cubiertas por la entidad
organizadora o auspiciante del evento.

En caso de haberse otorgado viaticos por comision de servicios y estas no se hubieran realizado o el
gasto haya sido menor por la reduccion de dias u otros conceptos, que conlleven a la devolucion
total o parcial de lo girado, esta deberd efectuarse en un plazo no mayor d ocho (08) dias calendarios
contados desde la fecha de percepcién del monto, desde la cual y hasta que se produzca su debido
reembolso se aplicaré los intereses correspondientes de acuerdo a la tasa de intereses legal efectiva

que publicara la Superintendencia de Banca y Seguro, bajo responsabilidad del Area de Tesoreria o
quien haga sus veces.

......................................................................................................................
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8.3. De determinarse un pago indebido por concepto de vidticos, se procederd a formular el respectivo
requerimiento de devolucién bajo responsabilidad del Area de Tesoreria o quien haga sus veces. A
partir de dicho requerimiento y hasta que se produzca su cancelacién, se aplicard los intereses
correspondientes de acuerdo a la tasa de interés legal efectiva referida en el parrafo antecedente.

8.4. El incumplimiento a lo establecido en la presente directiva, constituye falta de cardcter disciplinario,
sujeta a sancion administrativa correspondientes dentro del marco de decreto ley N° 276 y su
reglamento D.S.N° 005-90-PCM y demés disposiciones complementarias vigentes.

8.5. Es responsabilidad de la Secretaria de Direccion, comunicar la aprobacién y publicacion, en el portal
institucional, de la presente Directiva a las Areas de UGEL.SI, en un plazo que no excederé de diez
(10) dias posteriores a su aprobacién, asi mismo el Area de Administracion es responsable de
orientar y asesorar su correcta aplicacion, asi mismo como resolver aspectos no contemplados en la
presente Directiva.

8:6. La presente Directiva entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el portal web
de la institucion. .

San Ignacio,

»
OGC/D.UGEL-SI ﬁ%‘.- a

INN/AGAIE CPC. MAURI e NSTRATI
Tany/s o N

By TR
EICT/VAGP

| OCR/EESM

................................................................................................................................

Av. Chililique N° 330 — San Ignacio — Cajamarca / Fono: 076- 356158
AGAIE 076-356089



ANEXO N¢ 1 : COSTEO DE MOVILIDAD SEGUN PRECIO FIJO DE DEMANDA DEL MERCADO

DISTRITO DE SAN IGNACIO

Ne LUGAR COSTO DE PASAJE DISTANCIA REFERENCIAL
1| ALFONSO UGARTE s/. 6,00 30 MIN
2|ALTO BOLOGNESI s/. 15,00 2H
3|ALTO IHUAMACA s/.10,00 1H
4[ALTO MILAGRO 5/.9,00 40MIN
5|ALTO POTRERILLO s/.5,00 20 MIN
6|ALTO SAN JOSE 5/.8,00 50 MIN
7|ALTO TAMBILLO s/. 8,00 40 MIN
8|ALTO TOMAQUE S/. 4,00 “30MIN
9|ATAPACA 5/.5,00 20 MIN

10[BAJO IHUAMACA s/.9,00 1H
11[BAIO SAN MIGUEL s/. 18,00 2H
12|BARRIO NUEVO S/.6,00 20 MIN
13[BELLAVISTA s/. 8,00 40 MIN
14|BUENOS AIRES 5/. 6,00 30 MIN
15[CALABAZO s/. 6,00 30 MIN
16|CAMPANA s/. 4,00 10MIN
17|CHAMANAL s/.11,00 1H 30MIN
18|CHINCHIQUILLA s/. 11,00 1H 40MIN
19|CRUZ DE CHALPON s/. 8,00 30MIN
20|DOS DE MAYO s/. 5,00 45 MIN
21|EL CARMEN 5/.12,00 1H
22|ELHUABO 5/.7,00 1H
23|EL PROGRESO s/. 15,00 1H Y20 MIN
ELREJO 5/.7,00 35 MIN
EL SAUCE S/. 35,00 2 HY 30 MIN + (CAMINA 1H)
FAICAL s/. 8,00° 30 MIN
74FLOR DE LA FRONTERA S/. 8,00 50 MIN
FERANCISCO BOLOGNES! 5/.12,00 1H 45 MIN
TGRAMALOTAL 5/. 8,00 1H 10MIN
HUANGARI 5/.5,00 20 MIN
HUAQUILLO S/. 6,00 30MIN
HUARANGOS s/.10,00 1H
INDEPENDENCIA s/. 35,00 2 HORAS Y 30 MIN
R UAN ALBACETE s/.7,00 50 MIN
(851X CORDILLERA s/.7,00 40MIN
3¢ BESTRELLA S/. 20,00 3 HORAS
,37 |84 JALQUILLA S/.7,00 45 MIN
| 38I/A LIBERTAD s/. 5,00 30MIN
~139|LA MORA S/. 8,00 40 MIN
40|LA NARANJA S/. 8,00 40 MIN
41|LA PALMA S/. 8,00 50 MIN
42|LA PRIMAVERA S/.9,00 1H
43|LA UNION S/.7,00 45 MIN
44|LAVICTORIA 5/.12,00 1H 15 MIN
45(LAZANORA s/. 10,00 1 H 30 MIN
46|LAS HUAQUILLAS 5/.9,00 1H
47|LEONCIO PRADO s/. 15,00 1 H 20 MIN
48|LoPEZ 5/.5,00 20 MIN
49{LOS LLANOS S/. 10,00 45 MIN
50|LOS ROBLES s/. 10,00 1H
51{MANDINGA S/. 4,00 15MIN
52|MARIZAGUA 5/.5,00 15 MIN
53|MEXICO S/. 7,00 35 MIN
54| MIRAFLORES S/. 20,00 2 HY30 MIN




55|MORA CHICA 5/. 10,00 1H
56|NUEVA ALIANZA 5/. 10,00 1H
57|NUEVA ESPERANZA $/.7,00 30 MIN
58|NUEVE DE OCTUBRE 5/. 8,00 1H
59|NUEVO AMANECER s/.5,00 30MIN
60{NUEVO LIMA s/. 12,00 1HY30MIN
61|NUEVO ORIENTE s/. 12,00 1H 45MIN
62|{NUEVO PARAISO - EL CHAUPE s/. 17,00 2H
63|NUEVO PORVENIR s/. 10,00 1H
64|NUEVO SOLITOR 5/. 15,00 2H
65|PARAISO $/.9,00 1H
66|PERINGO S/.9,00 45MIN
67|PORTACHUELO 5/.3,00 10MIN
68|PUEBLO NUEVO s/. 15,00 2H
69|PUERTO CRISTAL s/. 10,00 1H
70|PUERTO SAN ANTONIO 5/.9,00 45 MIN
71|PUERTO SAN FRANCISCO S/.9,00 1H 20 MIN
72|PUERTO SAN IGNACIO $/. 20,00 2HY30MIN
73|QUIRACAS S/. 8,00 50MIN
74|RICARDO PALMA s/.7,00 45 MIN
75|SAN ANDRES S/. 10,00 1H
76{SAN ANTONIO DE LA BALSA s/. 6,00 30 MIN
77|SAN FRANCISCO S/. 20,00 2H
78|SAN IGNACIO s/.2,00 10 MIN
SAN JUAN s/. 12,00 1H
SAN MARTIN S/. 6,00 45 MIN
SAN MIGUEL s/. 18,00 2 HORAS 20 MIN
)QAN PEDRO DE CALABOZO 5/. 8,00 45 MIN
[BANTA ROSA 5/.6,00 30 MIN
SHCTOR SAN JOSE s/. 4,00 30MIN
SELVA VERDE 5/. 15,00 1H Y20MIN
[SENOR CAUTIVO 5/. 9,00 1H
SENOR DE LOS MILAGROS s/. 8,00 1 HORA 20 MIN
SOL ANDINO S/. 40,00 2 H (CAMINA 2 H)
| 89| TOMAQUE s/. 5,00 20 MIN
TWNAL S/. 40,00 3H
[GAAC AMARU S/. 10,00 1HY 20 MIN
RPN LAS MERCEDES s/. 10,00 1 H 20 MIN
ANCHE s/. 8,00 50 MIN
TA ALEGRE s/. 15,00 2 HY30MIN
VISTA HERMOSA S/. 10,00 1HY 30MIN
YANDILUZA s/. 6,00 25 MIN
DISTRITO DE NAMBALLE
Ne LUGAR COSTO DE PASAJE DISTANCIA REFERENCIAL
1|ALTO HUALINGO S/. 28,00 2HY40 MIN
2|ALTO PERU S/. 25,00 2 HY 20 MIN
3|BALSAL S/. 40,00 3 H 30 MIN
4|CERRO BRAVO S/. 35,00 3H
5|CESARA S/. 30,00 2 H 20 MIN
6{CHIMARA S/. 35,00 3H
7| CORAZON DE LA NARANJA 5/. 23,00 2 HY30 MIN
8|EL COLORADO S/. 35,00 2HY 40 MIN
9|EL HUABO S/. 20,00 2H
10|FLOR DE SELVA s/. 25,00 3H
11[LAJALCA S/. 25,00 2HY 40 MIN
12|LAMONTANA 5/.10,00 1H
13|LAINARANJA S/. 20,00 1H Y40 MIN
14| LAREPRESA $/.30,00 2H30MIN
15|LAUNION s/. 25,00 2H Y30 MIN
16/LAZUNGA S/.50,00 4H
17|LAGUNAS S/. 20,00 1H Y20MIN




18{LAGUNAS S/. 20,00 1H Y 30MIN
19|LAS MELGAS S/. 18,00 1H Y20 MIN
20[LINDEROS s/. 10,00 50 MIN
21|LOS LIRIOS s/. 35,00 2 H SE CAMINA
22[MARISCAL CASTILLA 5/. 20,00 1HY30MIN
23| MIRACASA S/. 12,00 1 H Y10MIN
24|MQREROS S/. 20,00 1H 40 MIN
25|NAMBALLE S/. 15,00 1H 20 MIN
26|NEGRITOS s/. 20,00 1H 30 MIN
27[NUEVA YORK S/. 30,00 3H
28|NUEVO MIAMI s/. 25,00 2H
29[PAMPA VERDE S/. 14,00 1H 30 MIN
30|PUEBLO LIBRE S/. 30,00 3H
31[PUERTO INTERNACIONAL LA BALSA s/. 18,00 1HY20MIN
32[PUERTO LAS MERCEDES - QUEBRADON S/. 20,00 2H
33[RAMON CASTILLA S/. 25,00 2HY30MIN
34[SAN ANTONIO DE PAJON S/. 25,00 2HY30MIN
35|SAN ISIDRO S/. 20,00 2HY30MIN
36/SAN JUAN DE LA FRONTERA S/. 20,00 2H
37[SAN JUAN DE MIRAFLORES s/. 25,00 2HY 30 MIN
38|SAN LORENZO S/. 15,00 1HY50MIN
39|SAN PEDRO s/.12,00 1 H Y10MIN
40[SAN VICENTE DE LA VEGA S/. 20,00 2 H (SE CAMINA)
41[SANTA CRUZ S/. 40,00 2 H 30MIN
42|SECTOR ALTO MIAMI s/. 35,00 3H
43[SECTOR SAN MARTIN S/. 15,00 1H Y30 MIN
44| TAMANA S/. 22,00 1HYS50MIN .
DISTRITO DE SAN JOSE DE LOURDES
Ne LUGAR COSTO DE PASAJE HORAS APROXIMADAS DE VIAJE
1]ALMIRANTE MIGUEL GRAU s/. 20,00 2HY 30 MIN
2| FRONTERA SAN FRANCISCO S/. 40,00 4H
3|ALTAMIZA S/. 24,00 2HY 30 MIN
4[ALTO DORADO s/. 22,00 3H
5|ALTO NARANJOS S/. 45,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 45 min)
6|ALTO PERU S/.21,00 1H Y20MIN
7|APANGOYA S/. 25,00 3 H 45 MIN
~.8|BARRIOS ALTOS S/. 14,00 1H
“QIRELLO HORIZONTE s/. 23,00 3 H 30 MIN
D[BYENOS AIRES DEL PARCO S/.15,00 2H
1&|EALABOZO S/. 22,00 3H
T2REAMANA S/. 26,00 2H Y30MIN
k,:\téi LCHIMICHIMI S/. 60,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 2 hora)
= 114|CHINIM S/. 50,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 1 hora)
15|CLAVEL S/. 35,00 3 H Y 30 MIN (SECAMINA 1 HY 30 MIN)
16|DINAMARCA S/. 32,00 3H
DORADO S/. 20,00 2H 30 MIN
CRUCERO $/.17,00 1H Y 30MIN
6 DIAMANTE §/. 23,00 2H15 MIN
HEDHAIQUE S/. 25,00 2H
ERWILAGRO s/. 15,00 1H 20MIN
LEL/PALMAL S/. 14,00 1H30MIN
€L REJO S/. 20,00 1H 45 MIN
ESTRELLA DEL ORIENTE S/. 36,00 4H
25|GARRUCHAS S/. 22,00 2H
26/GRAMALOTES 5/. 16,00 1H 20 MIN
27|HUARANGUILLO 5/. 18,00 1H 45 MIN
28|ICAMANCHE 5/.20,00 2H
29|JERUSALEN S/. 23,00 2H Y 30MIN
30|JORGE CHAVEZ 5/.32,00 3HY 30 MIN
31|LA CHORRERA S/. 25,00 2H Y 30 MIN
32|LA FORTUNA 5/. 30,00 3 HY 30 MIN (SE CAMINA 1H 30 MIN)
33|LAHUACA S/. 25,00 3HY 30 MIN
34|LA UNION 5/. 20,00 2HY 10 MIN
35|LAS CANAS s/.17,00 2H
36|LAS MERCEDES S/. 35,00 3HY 30 MIN
37|LAS PALMERAS 5/.20,00 2 H30 MIN
38|LAUREL S/. 30,00 3 H (SE CAMINA 1 H)
39| LIBERTAD DE LA FRONTERA S/. 25,00 2H
40|LOS ALPES S/. 15,00 1H 30 MIN




41]LOS ANGELES s/. 35,00 3 H Y30 MIN (SECAMINA 1 H Y 30 MIN)
42][LOS NARANJOS s/. 35,00 4 HORAS 30 MIN
43| LUCERO DEL NORTE s/. 35,00 3HY 30 MIN
44| MARINDOS s/. 25,00 3H
45|MIGUEL GRAU s/. 20,00 2H
46[MIRAFLORES 5/. 25,00 3H
47| MISA CANTORA 5/. 25,00 3H
48| MONTERREY DE LA FRONTERA S/.30,00 3H
49|NAMBACASA s/. 16,00 1H
50| NAZARETH DE LA CUMBRE S/. 45,00 4 HY 30MIN
51[NUEVA UNION S/. 22,00 1H Y30 MIN
52[NUEVO HUANCAYO S/. 25,00 3H
53|NUEVO KUCHA S/. 60,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 4 hora)
54| NUEVO SAN LORENZO 5/.12,00 1H Y30 MIN
55| NUEVO SAWINTZA S/. 60,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 7 hora$)
56|NUEVO TRUJILLO S/. 25,00 2 H 45 MIN
57|NUEVO PORVENIR 5/.16,00 1H Y 30MIN
58|PACAY s/.22,00 1H Y30MIN
59| PARAISO S/. 20,00 2H Y30 MIN
60| PEDREGAL S/. 20,00 2H
61|PORVENIR 5/. 16,00 1H Y 30MIN
62|POTRERO GRANDE s/. 20,00 2H
63|PROGRESO s/.32,00 3HY30MIN
64|PTO. CHINCHIPE s/. 8,00 30 MIN
65|PUERTO TUPAC AMARU 5/.10,00 1H
66]|RUMICHINA $/.25,00 4 HORAS
67|SALINAS 5/.23,00 3 H 20 MIN
68|SAN JOSE DE LOURDES s/.11,00 40 MIN
69|SAN JUAN DE DIOS 5/.7,00 30MIN
70|SANTA AGUEDA S/. 55,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 2 hora)
71|SANTA FE s/. 25,00 3H
72|SANTO TOMAS 5/. 25,00 2H
73[SAWINTZA $/. 60,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 2 hora)
74|SELVA ANDINA s/. 23,00 2H Y 30MIN
75|SIETE DE AGOSTO 5/.20,00 2H 30 MIN
76| TABLONES s/.26,00 2H 30MIN
77| TAMBILLO S/.20,00 2H
78| TORRE DE BABEL s/. 35,00 3H
79[UBUKAI $/. 55,00 4 HORAS 30 MIN (se camina 1 hora)
80| UNION SAN JUAN S/.18,00 1H Y 50MIN
-81|VISTA HERMOSA s/.16,00 1H Y 30MIN
U8\ YARARAHUE s/.21,00 2 H 20 MIN
o%%\
Qe DISTRITO DE TABACONAS
PN
s | glf}éAN IGNACIO -JAEN-TABACONAS-LUGAR COSTO DE PASAJE HORAS APROXIMADAS DE VIAJE
16 E > TAT0 ANDIND 5/.50,00 5H
2|ALTO PUCHUA S/. 45,00 4 HY50MIN
3|BARRIOS ALTOS S/. 45,00 4 HY30MIN
QN ALBUENOS AIRES S/. 45,00 5 HY 20 MIN
£ AIRLOBOS 5/. 60,00 6 HY 30MIN
& I 6leA83HAQUE s/. 45,00 4 HY 50MIN
g ARMEN CAUTIVO S/. 40,00 4H
P 17 % APE s/. 42,00 4 H 50MIN
%y M @L RUYACU S/. 40,00 4 H
“~1-38{CHUSPIURCO S/. 45,00 4 HY 50MIN
11|CORAZON DE JESUS S/. 45,00 4 HY 40MIN
12|CORRAL HUICHE s/. 45,00 5H Y 30MIN
13|CRISTAL 5/. 60,00 6H
14| CRISTAL MESA 5/. 60,00 6H
15]EL VALOR $/. 55,00 5 H Y 40MIN
16/ESTRELLA DIVINA 5/. 60,00 6 HCAMINA2 H
17|GETZEMANI S/. 45,00 4 HY 10MIN
18| GRANADILLAS s/. 60,00 6 HY 30MIN
19|HIGUERON s/. 55,00 5H
20]|HUAHUAYA LIZANA S/. 45,00 5H Y 30 MIN
21|HUAQUILLO S/. 45,00 5 H 20 MIN
22|HUASCARAY 5/. 60,00 6 HY 30MIN
23[HUAYABAL s/. 45,00 5H
24]|HUAYACAN 5/.50,00 5H




25[HUAYAQUIL S/. 45,00 5H
26{JOSE SANTOS S/. 45,00 4H Y 40MIN
27|LA ALMENDRA S/. 50,00 SH
28|LA BERMEJA S/. 45,00 5H 20 MIN
29|LA FLORIDA S/. 45,00 4 HY50 MIN
30{LA NARANJA S/. 45,00 4 H Y30MIN
31{LA PALMA S/. 45,00 5H
32|LA RINCONDA S/. 45,00 5H Y 40 MIN
33[LA UNION S/. 45,00 4HY30MIN
34|LAS'MERCEDES S/. 45,00 4 HY 50MIN
35|LIMON CHIQUITO S/. 50,00 5HY 30MIN
36{LINDEROS S/. 40,00 4 H Y30MIN
37{MANCHARA 5/. 55,00 5H 40MIN
38|MARISCAL CASTILLA S/. 45,00 4H Y50 MIN
39|MONTE DE LOS OLIVOS 5/. 60,00 6 H Y 20MIN
40|MONTERREY S/. 60,00 6 H
41|NARANJO S/. 45,00 4H Y30MIN
42|NUEVA ALIANZA S/. 60,00 6 Hy 30MIN
43|NUEVA LIBERTAD S/. 45,00 4H Y30MIN
44|NUEVO AMANECER S/. 50,00 SH
45|NUEVO CANCHAQUE S/. 50,00 SH
46|NUEVO SAN JUAN S/. 60,00 6H
47|PALLA PENA 5/. 40,00 4HY 40 MIN
48|PALMAPAMPA 5/. 60,00 6 H Y30 MIN
49|PAMPA LIMON S/. 50,00 5 H 20MIN
50|PANCHIA S/. 40,00 4 H 40MIN
51{PAYA PENA S/. 40,00 4H Y 30 MIN
52{PENA BLANCA S/. 40,00 4H
53|PUEBLO NUEVO S/. 45,00 4 HY 30MIN
54|PUENTE DE PIEDRA S/. 55,00 5H Y S0MIN
55|PUERTO 2000 S/. 40,00 4HY20MIN
56|PUERTO LOS ANGELES S/. 50,00 SH
57|PUERTO SAN FRANCISCO S/. 40,00 4 HY 40MIN
58|RADIO PAMPA $/. 50,00 5 HY 40MIN
59{RAYO DEL SOL S/. 45,00 6H
60|{SAMBULBAL 5/. 45,00 4 HY4A0MIN
61[SAN FRANCISCO S/. 50,00 5H
SAN GERONIMO S/. 45,00 4 HY20MIN
SAN JOSE DE JACTA S/. 45,00 5 H Y 40MIN
SAN MARTIN S/. 45,00 4 H Y50 MIN
SAN MIGUEL S/. 60,00 6H
{SANPEDRO S/. 45,00 5H
SHAQUITABO S/. 55,00 5H 50 MIN
TABACAL S/. 45,00 5HY 10 MIN
TABACONAS S/. 60,00 6 H
v TAMBORAPA PUEBLO S/. 45,00 S5H
(,e%,fo THSINAIAS S/. 45,00 5H
&& OHUACA S/. 60,00 6 HCAMINA 1 H
%0 N3 FORON LAS MINAS S/. 45,00 5H Y 30MIN
ol HURJMBA ALTO 5/. 45,00 5H Y 40MIN
%Q . ~75PAKGEN DE LOS ROSARIOS S/. 45,00 5H Y 30 MIN
" AN ISTA HERMOSA S/. 45,00 4 HY 35MIN
77|YAMANGO S/. 45,00 5H
78|YUSCAPAMPA S/. 50,00 5 H Y 40MIN
DISTRITO DE HUARANGO
Ne LUGAR COSTO DE PASAJE HORAS APROXIMADAS DE VIAJE
1|ALTO MONTE 5/. 40,00 3H Y 30 MIN
2|ARENAL S/. 30,00 3H
3|BUENA ESPERANZA 5/. 30,00 3H
4|BUENOS AIRES S/. 45,00 4 HY30MIN
5|BUENOS AIRES S/. 45,00 4H Y 30 MIN
6|BURGOS S/. 40,00 3H Y 30MIN
7|CATAHUAS S/. 20,00 2H Y 30MIN
8|CHINA ALTA S/. 15,00 1HY 20 MIN
9|CHINGOSALES S/. 70,00 SE CAMINA DESDE DESDE SUPAYAKU
10|CHONTAS S/. 25,00 1H Y 50MIN
11|CIGARRO DE ORO S/.17,00 1H Y 30MIN
12|CRUCE NARANJO S/. 15,00 1HY 30MIN
13[DATEM S/. 40,00 4H




14| DIEGO SANCHEZ S/. 20,00 2H Y 20MIN
15|EL ARENAL s/. 30,00 2H Y 45 MIN
16|EL CEDRO $/. 35,00 3H
17|EL EDEN S/. 25,00 3H
18|EL LAUREL S/. 25,00 2H
19|EL ORIENTE 5/.17,00 1HY 30MIN
20|FLOR DE HUARANGO S/. 30,00 2H
21|GOSEN s/. 80,00 8H(SE LLEGA EN ASEMILA-CAMINA 8 HORAS)
22[HUADILLO S/. 25,00 2H
23|HUARANDOZA s/. 16,00 1HY 45MIN
24|HUARANGO S/.14,00 1H Y 20MIN
25| LA LAGUNA DE HUARANGO S/. 20,00 2H
26|LA LIBERTAD S/. 22,00 2H Y 30MIN
27|LA LIMA /. 20,00 2H
28[LA MUSHCA S/.30,00 2HY30MIN
29|LA TOTORA S/. 40,00 3H Y30MIN
30|LA UNION s/.30,00 3HY 20 MIN
31|LA VINA S/. 40,00 3HY 30 MIN
32|LAS PINAS S/. 30,00 3H
33|LOS ANGELES 5/. 30,00 3H
34|LIBERTAD 5/. 25,00 2H Y 30MIN
35| MACAS S/.27,00 2HY 20MIN
36/MANO DE LA VIRGEN S/. 20,00 1H Y 50MIN
37| MIRAFLORES s/. 30,00 3H
38|MONTE GRANDE S/. 40,00 3 HY30MIN
39| MORROPONCITO S/. 18,00 1H Y20 MIN
40|NARANJO CHACA S/. 20,00 2H Y20 MIN
41|NUEVA ESPERANZA S/. 30,00 3H
42|NUEVO HORIZONTE S/. 83,00 8H
43[NUEVO KUNCHIN S/. 45,00 4 H Y30MIN
44|NUEVO PIURA s/. 35,00 3H Y 10MIN
45|NUEVO SANTA ROSA S/. 15,00 1HY 20MIN
46|PALMA S/. 25,00 2H Y40 MIN
47|P1IZAGUAS 5/. 83,00 8H
48|PORONGUITO S/. 20,00 1H Y50 MIN
49|PORVENIR s/.17,00 1HY S0MIN
50|PROGRESO s/. 35,00 3H Y 30MIN
r§1|PTO. CIRUELO S/. 10,00 1H
1 52|ROMERILLO S/. 30,00 2H
53| SABANAS S/. 16,00 2H
SK&[SAN ISIDRO 5/. 25,00 2H Y 30 MIN
55|SAN JUAN DE MICHINAL S/. 35,00 3H Y 30 MIN
PE6|SAN LUIS S/. 45,00 4 HY30MIN
1 57|SAN MARTIN DEL CHINCHIPE S/. 30,00 2 H30MIN
58[SAN MIGUEL S/. 33,00 2H Y 45 MIN
59lSANTA CLARA S/. 30,00 2 HY 40 MIN
oz ANTQ DOMINGO S/. 30,00 2H Y 40MIN
/g:,ue 64| SAYEERAMPA S/. 30,00 2H Y 25MIN
39 SATWIRTSA S/. 65,00 SE CAMINA 5 H DESDE SUPAYAKU
K‘ﬁ [ A3JSECTEH EL MIRADOR s/. 18,00 2H
\03 64 %%%(ANDINA S/. 40,00 4H
“\SBEIHIMAYA s/.17,00 1H Y 30MIN
66|SILLAPE 5/.30,00 3H
67|SUPAYAKU S/. 40,00 4H
68|SUWA s/. 60,00 SE CAMINA 1 HORA DESDE SUPAYAKU
69|TABALOZO S/. 15,00 1H Y 20MIN
70[TRIUNFO S/. 35,00 3H Y30 MIN
71|{TUPAC AMARU S/. 40,00 3 H Y40MIN
72|UVINTAS S/. 45,00 4H
73|VALENCIA S/. 65,00 SE CAMINA 4H DESDE SUPAYAKU
74|VERDE QUIHUA S/. 25,00 3H
75[VISTA FLORIDA S/. 40,00 3H Y 20MIN
76|YAMAKEY S/. 45,00 3H Y 40MIN
77|ZAPOTAL S/. 45,00 4H Y20 MIN




DISTRITO DE CHIRINOS

Ne2 | SAN IGNACIO-JAEN -CHIRINOS -LUGAR COSTO DE PASAJE HORAS APROXIMADAS DE VIAJE
1{ALTO PIRIAS S/. 40,00 4H Y40 MIN
2|{BALCONES S/. 40,00 4H Y 30MIN
3|CARCAMO 5/. 45,00 4H Y30 MIN
4|CASA QUEMADA 5/.10,00 40MIN
5|CHIRINOS S/. 35,00 3H Y 40MIN
6|CHUCHUHUASI S/.12,00 1H
7|CHULALAPA S/. 40,00 4H
8|CHURUPAMPA S/.35,00 3H Y 50MIN
9|CORAZON DE CHIRINOS S/.40,00 5H

10|CORAZON DE JESUS S/. 45,00 5H
11[CORDILLERA ANDINA S/. 40,00 4H
12|CUNIA 5/.30,00 3H
13|EL CRUCE-CHIRINOS S/.35,00 3H Y 30MIN
14|EL PUQUIO S/.28,00 4H 30MIN
15|HAWAY ' 5/. 28,00 2H Y 50MIN
16]|HUACACURO S/.40,00 4H Y 20MIN
17|HUARANGO CASADO S/. 40,00 4H
18[INDOAMERICA S/.25,00 5 H 30 MIN
19[JUAN VELASCO . S/.33,00 3H Y30MIN
20|LA CATAHUA . S/. 45,00 4H Y30 MIN
21|LA FLORIDA r S/.40,00 3H 50 MIN
22|LA LAGUNA S/.40,00 3H 40MIN
23|LA LIMA S/.38,00 3H 50MIN
24|LATRANCA ‘ 5/. 25,00 " 5H 30 MIN
25|LAMBAYEQUE S/. 20,00 6H
26[LAS JUNTAS 5/.15,00 1H Y 20MIN
27|LAS PIRIAS DE CHIRINOS S/. 40,00 4H Y 50MIN
28[LIMON S/. 45,00 4H YAOMIN
29|LOS CUYES S/. 45,00 5H 30 MIN
30[{NARANJOS S/.33,00 3H 20 MIN
NUEVA ESPERANZA S/. 45,00 4H Y4A0MIN
L F2INUEVA LIBERTAD S/. 45,00 5H 30 MIN
23INUEVO PARAISO S/.50,00 : 5H 30 MIN
%‘r’ACASMAYO S/. 45,00 5H 30MIN
PALMA DE CHIRINOS S/. 40,00 4H y 30 MIN
36| PAMPA DE LA QUINUA S/. 40,00 4H
37|PERICO S/.12,00 1H Y 10MIN
PUEBLO LIBRE S/.45,00 4H 30 MIN
NBISAN FRANCISCO s/. 45,00 5H
P IGUEL S/. 40,00 3H Y4OMIN
MOHEDRO S/. 40,00 3H Y 30MIN
[SARTA LUCIA 5/. 45,00 4H Y20MIN
_ﬁgy\m ROSA S/. 40,00 4H 30 MIN
N IMANILLA S/.40,00 4H
45| TABLON s/.33,00 3H Y10MIN
46| YUCARICA s/.25,00 1H 30 MIN
DISTRITO LA COIPA
N2| 'SAN IGNACIO -JAEN-COIPA-LUGAR COSTO DE PASAJE HORAS APROXIMADAS DE VIAJE
1|ALTO PAPAYAL S/. 50,00 5H
2|AYACUCHO S/. 45,00 3H Y 30MIN
3|BARRO NEGRO 5/. 36,00 3H
4|BUENOS AIRES S/. 40,00 3H Y 50MIN
5|CEDROS BAIO S/. 45,00 4H
6|CHIMBURIQUE 5/. 45,00 4H Y 30MIN
7|EL PINDO S/. 40,00 4H
8|EL CARRIZO S/. 40,00 4H
9|EL CRISTAL S/. 45,00 4HY 30MIN
10[EL HORCON S/. 46,00 4H Y 30MIN
11| EL PORVENIR s/. 36,00 3H Y 40MIN
12| EL PROGRESO 5/.37,00 3H Y 30MIN
13|ELREJO S/.40,00 4H
14| ESTRELLA DIVINA S/. 45,00 4HY30MIN
15|FLOR DE SELVA 5/. 45,00 4H
16|GRAMALOTAL 5/. 40,00 4H
17|HUACORA S/. 45,00 4H




18|LA LIMA 5/.37,00 3HY 30MIN
19|LA CAPILLA S/. 40,00 4H
20|LA CIDRA S/. 40,00 4H
21|LA JALQUILLA S/. 45,00 4HY 30 MIN
22|{LA MANGA S/. 45,00 4H Y30MIN
23|LA NARANJA /. 40,00 4H
24 LA PIRIA S/. 40,00 3HY 40MIN
25|LA RINCONADA S/. 40,00 4H
26[LA UNION 5/.37,00 3H Y30MIN
27|LAS/CALABAZAS s/. 37,00 3H Y 20MIN
28|LAS/CIDRAS S/. 40,00 4H
29|LAS!COCAS S/. 45,00 4H Y 30 MIN
30|LAS/CUEVAS S/. 44,00 4H Y 20MIN
31|LAS'PALMERAS S/. 35,00 3 H
32|LIBERTAD S/. 46,00 4H Y 20MIN
33|LLANO GRANDE 5/. 35,00 3H Y30MIN
34|LOMA LARGA S/. 35,00 3H
35|LOS ANGELES s/. 35,00 3H
36[LOS HUABOS S/. 45,00 4H Y 20MIN
37|LOS LIRIOS 5/. 46,00 4H Y20MIN
38[LOS OLIVOS S/. 45,00 4 H 20MIN
39| MACHETILLO S/. 35,00 3H Y 20MIN
40|MONTE FRIO S/. 50,00 5H
41|MONTERICO S/. 45,00 4H
42[NUEVA ESPERANZA S/. 46,00 4H Y 10MIN
43|NUEVO SAN MIGUEL S/. 46,00 4HY 20 MIN
44|PACAIPITE S/. 45,00 - 3H Y 30MIN
45[PALO AMARILLO S/. 35,00 3H Y 10MIN
46|PEDERNALES S/. 46,00 4H Y 20MIN
47|PORTACHUELO s/. 37,00 3H Y 20MIN
48|POTREROS S/. 35,00 3HY 10MIN
¢ Fl-49|RAYO DEL SOL S/. 45,00 4 H 30 MIN
SRIRUMIPITE ALTO S/. 40,00 4H
HUMIPITE BAIO S/. 40,00 4H
% SAN FRANCISCO S/. 36,00 3 HY30MIN
ISAN IGNACIO -JAEN -COIPA s/. 33,00 3H
L 54{5AN MARCOS 5/. 35,00 3H Y 30MIN
F85/SAN MARTIN DE YERBA BUENA S/. 46,00 4H Y1I0MIN
56[{SAN MIGUEL S/. 46,00 4HY 30 MIN
SKSANTA ROSA DE LA FLOR S/. 40,00 4H 30 MIN
oRp i;_'ﬁor{ SAN JUAN . S/. 46,00 4H Y 40MIN
59 ON S/. 46,00 4H Y 20MIN
0 ONCILLO S/. 36,00 3H Y 20MIN
TAYBOA S/. 38,00 3H Y 30MIN
6 S DE MAYO S/. 46,00 4 HY 30MIN
NION LAS VUELTAS S/. 40,00 4H
64|VERGEL S/. 40,00 4H
65|VIRA VIRA S/. 46,00 4Y 30 MIN
66[VISTA FLORIDA S/. 46,00 4H Y 30MIN




